
 

 
ท่ี BEYOND/BKK-BS-020/2566 

 20 มีนาคม 2566 

เร่ือง ขอเชิญประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2566 (ผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์) 

เรียน ท่านผูถื้อหุน้ 

ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 1. รายงานประจ าปี 2565 ในรูปแบบรหสัคิวอาร์ (QR Code) 

 2. ขอ้มูลรายละเอียดของผูส้อบบญัชี 

 3. ประวติัของกรรมการผูท่ี้ไดรั้บการเสนอช่ือให้กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งอีกวาระหน่ึง  และนิยาม 
กรรมการอิสระ 

 4. ขอ้มูลกรรมการอิสระท่ีเป็นตวัแทนรับมอบฉันทะในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น 

 5. ขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ในส่วนท่ีเก่ียวขอ้งกบัการประชุมผูถื้อหุน้ 

 6. แบบฟอร์มลงทะเบียนส าหรับการประชุมผูถื้อหุน้ผา่นส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) 

 7. ข้อปฏิบัติส าหรับการเข้าร่วมประชุมผู ้ถือหุ้นผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) เอกสารและ
หลกัฐานยืนยนัตวัตนที่ผูเ้ขา้ร่วมประชุมต้องแสดงก่อนเขา้ร่วมประชุม วิธีการมอบฉันทะ 
การออกเสียงลงคะแนนในการประชุมผูถื้อหุน้ และวิธีการนบัคะแนนเสียง 

 8. หนงัสือมอบฉนัทะ แบบ ก. แบบ ข. และแบบ ค. 

 9. ค าบอกกล่าวการคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล (Privacy Notice) ตามพระราชบญัญติัคุม้ครองขอ้มูล
ส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 

 

ดว้ยคณะกรรมการบริษทั เบาด ์แอนด ์บียอนด ์จ ากดั (มหาชน) (“บริษัทฯ”) มีมติก าหนดให้จดัการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น
ประจ าปี 2566 ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์เพยีงรูปแบบเดียว ในวนัองัคารท่ี 25 เมษายน 2566 เวลา 14.00 นาฬิกา ซ่ึง เป็นไป
ตามพระราชก าหนดวา่ดว้ยการประชุมผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 และประกาศกระทรวงดิจิทลัเพื่อเศรษฐกิจและสังคม 
เร่ือง มาตรฐานการรักษาความมัน่คงปลอดภยัของการประชุมผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 รวมถึงกฎหมายอ่ืน  ๆ 
และหลกัเกณฑข์องหน่วยงานก ากบัดูแลบริษทัจดทะเบียนไทยท่ีเก่ียวขอ้ง โดยบริษทัฯ ไดป้ระกาศใหท้ราบถึงก าหนดการ
และวาระการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2566 ผา่นเวบ็ไซตข์องบริษทัฯ (www.boundandbeyond.co.th) และระบบ
ข่าวของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย (www.set.or.th) ตั้งแต่วนัท่ี 23 กุมภาพนัธ์ 2566 โดยมีระเบียบวาระการประชุม
รวม 10 วาระ ดงัต่อไปน้ี 

 

 

http://www.boundandbeyond.co.th/
http://www.set.or.th/
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วาระที่ 1 ประธานฯ แจ้งให้ที่ประชุมทราบ 

 เพื่อใหป้ระธานฯ กล่าวโดยอิสระในสาระประโยชน์ต่าง ๆ ท่ีผูถื้อหุน้ควรทราบ 

วาระที่ 2  รับทราบรายงานเกี่ยวกับผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ประจ าปี 2565 

วัตถุประสงค์และเหตุผล 

ขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ขอ้ 34 (1) ก าหนดให้ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี “รับทราบรายงานของคณะกรรมการท่ี
แสดงถึงกิจการของบริษทัฯ ในรอบปีท่ีผ่านมา” นอกจากน้ี ตามมาตรา 113 แห่งพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั 
พ.ศ. 2535 ก าหนดใหค้ณะกรรมการบริษทัตอ้งจดัส่งรายงานประจ าปีให้กบัผูถื้อหุน้ พร้อมกบัหนงัสือนดัประชุมสามญั
ประจ าปี บดัน้ี บริษทัฯ ไดจ้ดัท ารายงานผลการด าเนินงานของบริษทัฯ ประจ าปี 2565 ซ่ึงมีขอ้มูลถูกตอ้งครบถว้นตามท่ี
พระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 และหลกัเกณฑข์องคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย์
ก าหนดเรียบร้อยแล้ว จึงประสงค์น ารายงานผลการด าเนินงานของบริษทัฯ  ประจ าปี 2565 ให้ผูถ้ือหุ้นรับทราบ 
ตามท่ีปรากฏในรายงานประจ าปี 2565 (แบบ 56-1 One Report) ในรูปแบบรหสัคิวอาร์ (QR Code) (ส่ิงที่ส่งมาด้วย 1) 

ความเห็นคณะกรรมการบริษัท 

คณะกรรมการบริษทัไดพ้ิจารณาแลว้เห็นควรรายงานผลการด าเนินงานของบริษทัฯ ในรอบปี 2565 ใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุ้น
รับทราบ โดยบริษทัฯ ได้น ารายงานผลการด าเนินงานของบริษัทประจ าปี  2565 เผยแพร่บนเว็บไซต์ของบริษัทฯ ท่ี 
www.boundandbeyond.co.th หมวดนักลงทุนสัมพนัธ์ (Investor Relations) ล่วงหน้า  ก่อนก าหนดว ันนัดประชุม
สามญัผูถื้อหุ้นเพื่อให้ผูถื้อหุ้นและผูท่ี้เก่ียวขอ้งรับทราบดว้ย  

คะแนนเสียงส าหรับการอนุมัติ 

เน่ืองจากเป็นวาระเพื่อทราบ จึงไม่มีการลงคะแนนเสียง 

วาระที่ 3 พจิารณาอนุมัติงบการเงินของบริษัทฯ ส าหรับรอบระยะเวลาบัญชีส้ินสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 

วัตถุประสงค์และเหตุผล 

ตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 มาตรา 112 และขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ขอ้ 34 (2) ก าหนดใหบ้ริษทัฯ 
ตอ้งจดัท างบดุลและบญัชีก าไรขาดทุน ณ วนัส้ินสุดรอบปีบญัชีของบริษทัฯ (ส้ินสุดในวนัท่ี 31 ธันวาคม ของทุกปี) 
เสนอต่อท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณาอนุมติั  

บริษทัฯ ไดจ้ดัท างบการเงินรวมซ่ึงผา่นการสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบ และไดรั้บการตรวจสอบและรับรอง
จากผูส้อบบญัชีรับอนุญาตของบริษทัฯ แลว้ ส าหรับรอบระยะเวลาบญัชีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 รายละเอียด
ปรากฏตามรายงานประจ าปี 2565 ในรูปแบบรหสัคิวอาร์ (QR Code) (ส่ิงที่ส่งมาด้วย 1) ซ่ึงสรุปสาระส าคญัไดด้งัน้ี 

 

http://www.boundandbeyond.co.th/
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ความเห็นคณะกรรมการตรวจสอบ 

งบการเงินประจ าปี 2565 ของบริษทัฯ ไดจ้ดัท าตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน และเห็นชอบให้เสนอผูถื้อหุ้น
เพื่ออนุมติั 

ความเห็นคณะกรรมการบริษัท 

คณะกรรมการบริษทัไดพ้ิจารณาแลว้เห็นชอบให้น าเสนอที่ประชุมผูถ้ือหุ้นพิจารณาอนุมตัิงบการเงินส าหรับปี
ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 ซ่ึงไดผ้า่นการพิจารณาจากคณะกรรมการตรวจสอบ รวมถึงไดรั้บการตรวจสอบ และรับรอง
โดยผูส้อบบญัชีรับอนุญาตของบริษทัฯ แลว้โดยคณะกรรมการบริษทัและกรรมการตรวจสอบไดแ้สดงความเห็นไวใ้น 
“รายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษทัต่อรายงานทางการเงิน ” และ “รายงานของคณะกรรมการ
ตรวจสอบ” ซ่ึงปรากฏในรายงานประจ า ปี  2565 (แบบ 56-1 One Report) ในรูปแบบรหัสคิวอาร์ (QR Code) 
(ส่ิงที่ส่งมาด้วย 1) 

ทั้งน้ี บริษทัฯ ไดน้ างบการเงินส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 ท่ีไดรั้บความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษทั
เผยแพร่สู่สาธารณชนผา่นทางเวบ็ไซตข์องตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยท่ี www.set.or.th  และเวบ็ไซตข์องบริษทัฯ 
ท่ี www.boundandbeyond.co.th  หมวดนกัลงทุนสัมพนัธ์ (Investor Relations) ตั้งแต่วนัท่ี 23กุมภาพนัธ์ 2566 เป็นตน้มา 

คะแนนเสียงส าหรับการอนุมัติ 

วาระน้ีตอ้งผา่นมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

รายการ 
งบการเงินรวม (ล้านบาท) 

ปี 2565 ปี 2564 

สินทรัพยร์วม (ลา้นบาท) 13,345.63 14,105.64 

หน้ีสินรวม (ลา้นบาท) 7,242.93 7,693.16 

ส่วนของผูถื้อหุ้นรวม (ลา้นบาท) 6,102.70 6,412.48 

รายได้จากการขายและบริการรวมจากการด าเนินงาน
ต่อเน่ือง (ลา้นบาท) 2,148.31 221.68 

การแบ่งปันก าไรสุทธิส าหรับปี  

- ส่วนท่ีเป็นของบริษทัใหญ่ (ลา้นบาท)  

 

341.95 

 

877.73 

ก าไรต่อหุน้ขั้นพื้นฐาน (บาท/หุน้) 1.18 3.51 
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วาระที่ 4 พจิารณารับทราบการงดจัดสรรก าไรสุทธิประจ าปี 2565 เป็นเงินทุนส ารองตามกฎหมาย และพจิารณา
อนุมัติการงดจ่ายเงินปันผล ประจ าปี 2565 

วัตถุประสงค์และเหตุผล 

ตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 มาตรา 116 และขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ขอ้ 39  ก าหนดให้บริษทัฯ
จะตอ้งจดัสรรก าไรสุทธิประจ าปีส่วนหน่ึงไวเ้ป็นทุนส ารองตามกฎหมายไม่นอ้ยกว่าร้อยละห้าของก าไรสุทธิประจ าปี
หักดว้ยขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) จนกว่าทุนส ารองน้ีจะมีจ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละสิบของทุนจดทะเบียน โดย ณ 
ปัจจุบนับริษทัฯ มีทุนจดทะเบียนจ านวน 6,026,599,840บาท และมีทุนส ารองตามกฎหมายตามงบการเงินเฉพาะ
กิจการจ านวน 252,242,297 บาท  

นอกจากน้ี บริษทัฯ มีนโยบายจ่ายเงินปันผลในกรณีปกติในอตัราร้อยละ 50 ของก าไรสุทธิหลงัหกัภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล 
เวน้แต ่บริษทัฯ จะมีความจ าเป็นตอ้งใชเ้งินเพื่อการขยายธุรกิจในอนาคต โดยบริษทัฯ สามารถจ่ายเ งินปันผลให้แ ก่
ผูถื้อหุ้นไดต้ามมาตรา 115 และมาตรา 116 แห่งพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 และตามขอ้บงัคบัของ
บริษทัฯ ขอ้ 40 ซ่ึงห้ามจ่ายเงินปันผลจากเงินประเภทอ่ืนนอกจากก าไร และบริษทัฯ ตอ้งจดัสรรก าไรสุทธิประจ าปี
ส่วนหน่ึงไวเ้ป็นทุนส ารองไม่นอ้ยกวา่อตัราท่ีกฎหมายก าหนดไว ้

ส าหรับปี 2565 บริษทัฯ มีผลขาดทุนสุทธิเท่ากบั 25,483,454 บาท ตามที่ปรากฎในงบการ เ งิน เฉพาะกิจกา ร
ส้ินสุด 31 ธันวาคม  2565  

ความเห็นคณะกรรมการบริษัท 

ทั้งน้ี เมื่อพิจารณาจากงบการเงินเฉพาะกิจการ บริษทัฯ ขาดทุนสุทธิส าหรับปี 2565 จ านวน 25,483,454 บาท
คณะกรรมการบริษทัไดพ้ิจารณาแลว้เห็นควรเสนอท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2565 เพื่อรับทราบการงดจดัสรร
เงินทุนส ารองตามกฎหมาย เน่ืองจากบริษทัฯ ไม่มีผลก าไรในปี 2565  

นอกจากน้ี เน่ืองจากบริษทัฯ มีผลขาดทุนสุทธิส าหรับปี 2565 จ านวน 25,483,454 บาท ดงันั้นคณะกรรมการบริษทั
จึงเห็นควรงดจ่าย เงินปันผลประจ าปี 2565 เน่ืองจากบริษทัฯ ไม่มีก าไรส าหรับผลประกอบการในปี 2565 ซ่ึง
เป็นไปตามกฎหมาย ขอ้บงัคบั และนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษทัฯ 

ดว้ยเหตุดงักล่าว คณะกรรมการบริษทัไดพ้ิจารณาแลว้เห็นควรเสนอท่ีประชุมผูถื้อหุ้นรับทราบการงดจดัสรรเงินทุน
ส ารองตามกฎหมาย และพิจารณาอนุมติังดจ่ายเงินปันผลประจ าปี 2565 
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รายละเอียดการจ่าย/งดจ่ายเงินปันผล ปี 2565 ปี 2564 

1.  ก าไร (ขาดทุน) สุทธิส าหรับปี (25,483,454) บาท 524,845,927 บาท 

2.  จ านวนหุน้  288,868,604 หุ้น 288,868,571 หุน้ 

3.  เงินปันผลจ่ายอตัราต่อหุ้น งดจ่าย งดจ่าย 

4.  รวมเป็นเงินปันผลจ่ายทั้งส้ิน  งดจ่าย งดจ่าย 

5.  สัดส่วนการจ่ายเงินปันผลเทียบกบัก าไรสุทธิ (%) - - 

คะแนนเสียงส าหรับการอนุมัติ 

วาระน้ีตอ้งผา่นมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

วาระที่ 5 พจิารณาอนุมัติการแต่งต้ังผู้สอบบัญชี และก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีประจ าปี 2566 

วัตถุประสงค์และเหตุผล 

ขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ขอ้ 34(5) ก าหนดให้ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี “แต่งตั้งผูต้รวจสอบบญัชี และก าหนด
ค่าตอบแทนส าหรับผู ้สอบบัญชี ”  และพระราชบัญญัติบริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 มาตรา  120 บญัญติัว่า 
“ให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นสามญัประจ าปีแต่งตั้งผูส้อบบญัชี และก าหนดจ านวนเงินค่าสอบบญัชีของบริษทัฯ ทุกปี ในการ
แต่งตั้งผูส้อบบญัชีจะแต่งตั้งผูส้อบบญัชีคนเดิมอีกก็ได”้ 

ความเห็นคณะกรรมการตรวจสอบ 

คณะกรรมการตรวจสอบไดพ้ิจารณาคดัเลือกผูส้อบบญัชี ประจ าปี 2566 โดยพิจารณาแลว้เห็นว่า การปฏิบตัิงานในปี
ที่ผ่านมาของผูส้อบบญัชีจาก บริษทั ส านักงาน อีวาย จ ากัด ซ่ึงเป็นส านักสอบบญัชีท่ีได้รับอนุญาตจากส านักงาน
คณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพยไ์ดป้ฏิบติัหนา้ท่ีอยา่งเหมาะสม ครบถว้น มีความเป็นอิสระ และไม่
มีความสัมพนัธ์ หรือไม่มีผลประโยชน์หรือส่วนได้เสียใด  ๆ กับบริษทัฯ บริษทัย่อย ผูบ้ริหาร ผูถ้ือหุ้นรายใหญ่ 
หรือผูที้่เกี่ยวขอ้งกบับุคคลดงักล่าวแต่อย่างใด จึงมีความเป็นอิสระในการตรวจสอบ และแสดงความเห็นต่องบ
การเงินของบริษทัฯ คณะกรรมการตรวจสอบจึงเห็นควรเสนอใหผู้ส้อบบญัชีรายเดิม 3 คน จาก บริษทั ส านกังาน อีวาย จ ากดั 
ซ่ึงประกอบดว้ยผูส้อบบญัชีดงัต่อไปน้ี เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ ประจ าปี 2566 

1. นางสาวมณ ีรัตนบรรณกิจ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 5313 
ไดรั้บอนุมติัจากคะแนนเสียงขา้งมากของท่ีประชุมผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ใหเ้ป็นผูส้อบบญัชี
ของบริษทัฯ ตั้งแต่ปี 2564 และไดล้งลายมือช่ือในงบการเงินของบริษทัฯ ตั้งแต่ปี 2564 รวม 2 ปี และ/หรือ 

2. นางพูนนารถ เผ่าเจริญ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่ 5238 
ไดรั้บอนุมติัจากคะแนนเสียงขา้งมากของท่ีประชุมผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ใหเ้ป็นผูส้อบบญัชี
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ของบริษทัฯ ตั้งแต่ปี 2564  แต่ยงัไม่เคยลงลายมือช่ือในงบการเงินของบริษทัฯ มาก่อน และ/หรือ 
3. นางสาวสินีนารถ จิระไชยเข่ือนขันธ์ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่ 6287  

ไดรั้บอนุมติัจากคะแนนเสียงขา้งมากของท่ีประชุมผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ใหเ้ป็นผูส้อบบญัชี
ของบริษทัฯ ตั้งแต่ปี 2564 แต่ยงัไม่เคยลงลายมือช่ือในงบการเงินของบริษทัฯ มาก่อน 

รายละเอียดประวติัโดยสังเขปของผูส้อบบญัชีทั้ง 3 คน ปรากฏตามส่ิงที่ส่งมาด้วย 2 

ในกรณีท่ีผูส้อบบญัชีทั้งส่ีคนไม่สามารถปฏิบติังานได ้ให ้บริษทั ส านกังาน อีวาย จ ากดั จดัหาผูส้อบบญัชีรับอนุญาตอ่ืน
ของ บริษทั ส านกังาน อีวาย จ ากดั ท าหนา้ท่ีตรวจสอบ สอบทาน และแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษทัฯ แทน
ในการพิจารณาคุณสมบติั และความสามารถของผูส้อบบญัชี คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาจากหลกัเกณฑ์
คุณวุฒิ คุณภาพของผูส้อบบญัชี ความรู้ ความสามารถ ประสบการณ์ ทีมงานสนับสนุน ประสิทธิภาพในการท างาน 
ผลงานท่ีไดรั้บ ความเป็นอิสระของผูส้อบบญัชีท่ีไม่มีส่วนไดเ้สีย หรือมีผลประโยชน์ขดักนัในการท าหน้าท่ีสอบบญัชี
ของบริษทัฯ  

โดยก าหนดค่าสอบบญัชีประจ าปี 2566 และรายไตรมาสเป็นเงินรวม 750,000 บาท ซ่ึงมากกว่าปี 2565 เป็นจ านวน 
50,000 บาท โดยค่าสอบบญัชีดงักล่าวเป็นอตัราท่ีใกลเ้คียงกบับริษทัอ่ืนท่ีอยูใ่นธุรกิจเดียวกนั 

ขอ้มูลเปรียบเทียบการจ่ายค่าตอบแทนของบริษทั ส านกังาน อีวาย จ ากดั ในปีท่ีผา่นมา เป็นดงัน้ี 

ค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี 
ปี 2566 

(ปีที่เสนอ) 
ปี 2565 เพิม่ขึน้ 

ค่าสอบบญัชี 750,000 700,000 ร้อยละ 7.14 

ค่าบริการอ่ืน ไม่มี ไม่มี - 

อน่ึง บริษทั ส านกังาน อีวาย จ ากดั เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ และบริษทัย่อยของบริษทัฯ รวม 4 บริษทั โดยบริษทั
ย่อยบางแห่ง ท่ีไม่มีรายการธุรกรรมท่ีซับซ้อนในการจดัท างบการเงินรวมนั้น บริษทัย่อยใชบ้ริการจากผูส้อบบญัชีจาก
ส านกังานอ่ืน ๆ ทั้งน้ี การเลือกใชผู้ส้อบบญัชีของแต่ละบริษทัยอ่ยจะพิจารณาจากคุณภาพ การให้บริการและอัตรา
ค่าสอบบญัชีเป็นหลกั โดยคณะกรรมการบริษทัจะดูแลใหส้ามารถจดัท างบการเงินไดท้นัตามก าหนดระยะเวลา 

ความเห็นคณะกรรมการบริษัท 

คณะกรรมการบริษทัไดพ้ิจารณาตามความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบท่ีไดพ้ิจารณาเปรียบเทียบและกลัน่กรอง
อย่างเหมาะสมแลว้ เห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นพิจารณาแต่งตั้งผูส้อบบญัชีจาก บริษทั ส านกังาน อีวาย จ ากดั 
เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ และของบริษทัย่อย ประจ าปี 2566 โดยก าหนดให้ผูส้อบบัญชีคนใดคนหน่ึงต่อไป น้ี  
เป็นผูท้  าการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษทัฯ 

1. นางสาวมณี รัตนบรรณกิจ   ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 5313 และ/หรือ 
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2. นางพูนนารถ เผา่เจริญ    ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 5238 และ/หรือ  

3. นางสาวสินีนารถ จิระไชยเขื่อนขนัธ์  ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 6287 

และอนุมติัให้ก าหนดค่าสอบบญัชีประจ าปี 2566 เป็นจ านวนเงิน 750,000 บาท โดยบริษทัย่อยท่ีไม่ไดใ้ช้ผูส้อบบญัชี
จาก บริษทั ส านกังาน อีวาย จ ากดั เช่นเดียวกบับริษทัฯ คณะกรรมการจะติดตามและดูแลให้สามารถจดัท างบการเงินไดท้นั
ตามก าหนดระยะเวลา 

ในกรณีท่ีผูส้อบบญัชีดังกล่าวขา้งต้นไม่สามารถปฏิบติัหน้าท่ีได้ ขอให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นอนุมติัให้คณะกรรมการ
บริษทัมีอ านาจมอบหมายให้ บริษทั ส านักงาน อีวาย จ ากดั จดัหาผูส้อบบญัชีรับอนุญาตอ่ืนของส านักงานท าหน้าท่ี
ตรวจสอบบญัชีและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษทัฯ แทนผูส้อบบญัชีดงักล่าวได ้

คะแนนเสียงส าหรับการอนุมัติ 

วาระน้ีตอ้งผา่นมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

วาระที่ 6 พจิารณาอนุมัติแต่งต้ังกรรมการแทนกรรมการซ่ึงพ้นจากต าแหน่งตามวาระ 

วัตถุประสงค์และเหตุผล 

ตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 มาตรา 71 และข้อบังค ับของบริษัทฯ  ข้อ  21  และข้อ  34(4)  
ก าหนดไวว้า่ ในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปีทุกคร้ัง กรรมการท่ีด ารงต าแหน่งนานท่ีสุดจ านวนหน่ึงในสาม
ของจ านวนกรรมการท่ีมีอยู่ในขณะนั้น ไม่ว่าจะด ารงต าแหน่งในวาระนั้นตั้งแต่ตน้ หรือด ารงต าแหน่งในวาระนั้นแทน
ผูอ่ื้นตอ้งพน้จากต าแหน่ง กรรมการซ่ึงพน้จากต าแหน่งตามวาระสามารถรับการเลือกตั้งกลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการ
อีกก็ได ้ซ่ึงในการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2566 น้ี มีกรรมการจ านวน 3 คน ตอ้งพน้จากต าแหน่งตามวาระ ดงัน้ี   

1. นายจุมพล ริมสาคร กรรมการ / ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ (กรรมการอิสระ) 

2. ดร. คุรุจิต นาครทรรพ กรรมการ / กรรมการตรวจสอบ (กรรมการอิสระ) 

3. นายไมเคิล เซกิลด์ กรรมการ / กรรมการสรรหาและพิจารณาผลตอบแทน 

นอกจากการสรรหากรรมการบริษทัโดยคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาผลตอบแทนแลว้  บริษทัฯ ไดเ้ปิดโอกาส
ใหผู้ถื้อหุน้เสนอช่ือบุคคลอ่ืนเขา้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษทั ผา่นระบบข่าวของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 
และเผยแพร่บนเวบ็ไซตข์องบริษทัท่ี www.boundandbeyond.co.th หมวด “นกัลงทุนสัมพนัธ์” ระหว่างวนัท่ี 3 ตุลาคม 
2565 ถึงวนัท่ี 1 กุมภาพนัธ์ 2566 ซ่ึงเม่ือครบก าหนดระยะเวลาดงักล่าวแลว้ ปรากฏว่าไม่มีผูถื้อหุ้นเสนอช่ือบุคคลอ่ืน
เขา้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการของบริษทัฯ แต่อย่างใด 

บริษทัฯ ไดก้ าหนดนโยบายโดยให้คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาผลตอบแทนท าหน้าที่พิจารณาสรรหา  โดย
ผ่านกระบวนการกลั่นกรอง หรือพิจารณาอย่างรอบคอบ ระมัดระวงั เพื่อให้ได้ผูท่ี้มีความรู้ ความสามารถ และ
ประสบการณ์ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัธุรกิจของบริษทัฯ มีคุณสมบติัตามท่ีบริษทัฯ ตอ้งการ และสามารถอุทิศเวลาในการปฏิบติั

http://www.boundandbeyond.co.th/
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หนา้ท่ีอยา่งเตม็ท่ี อนัเป็นประโยชน์ต่อการด าเนินกิจการของบริษทัฯ  

นอกจากน้ี การสรรหากรรมการของบริษทัฯ ยงัค านึงถึงความหลากหลายในโครงสร้างของคณะกรรมการบริษัท 
(Board Diversity) และจดัท าตารางความรู้ ความช านาญ (Board Skills Matrix) เพื่อก าหนดคุณสมบัติ ของกรรมการ
ท่ีบริษทัฯ ตอ้งการสรรหา โดยพิจารณาจากทกัษะจ าเป็นท่ีบริษทัฯ ยงัขาด รวมถึงคุณสมบติัท่ีเหมาะสมและสอดคลอ้ง
กบัองคป์ระกอบและโครงสร้างของกรรมการบริษทั ตามกลยุทธ์ทางธุรกิจของบริษทัฯ ทั้งระยะสั้นและระยะยาวดว้ย 
โดยไม่จ ากดัเพศ เช้ือชาติ ศาสนา ไม่มีลกัษณะตอ้งห้ามตามกฎหมายและหลกัการก ากบัดูแลกิจการท่ีดีของบริษทัจดทะเบียน 
ตลอดจนไดพ้ิจารณาประสิทธิภาพการปฏิบติัหน้าท่ีของกรรมการท่ีออกตามวาระแลว้ ปรากฏว่าได้ปฏิบัติหน้า ที่
อยา่งเตม็ความสามารถดว้ยความทุ่มเท และใหข้อ้คิดเห็นท่ีเป็นประโยชน์ต่อบริษทัฯ 

ความเห็นคณะกรรมการสรรหาและพจิารณาผลตอบแทน 

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาผลตอบแทนไดพ้ิจารณาโดยค านึงถึงความต่อเน่ือง  ความสอดคลอ้งกบัยุทธศาสตร์
ในการด าเนินธุรกิจของบริษทัฯ และประสบการณ์ของกรรมการ รวมถึงไดพ้ิจารณาแลว้ว่าบุคคลท่ีจะเสนอช่ือให้เป็น
กรรมการอิสระจะสามารถให้ความเห็นไดอ้ย่างเป็นอิสระและเป็นไปตามหลกัเกณฑ์ท่ีเก่ียวขอ้งเป็นส่วนประกอบใน
การสรรหากรรมการ โดยมีกระบวนการท่ีโปร่งใส สร้างความมัน่ใจใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ 

อน่ึง คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาผลตอบแทนไดพ้ิจารณาแลว้วา่ กรรมการอิสระทั้ง 2 ราย ไดแ้ก่ นายจุมพล ริมสาคร 
และดร. คุรุจิต นาครทรรพ มีคุณสมบติัครบถว้นท่ีจะด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการอิสระซ่ึงเป็นไปตามหลกัเกณฑ์ท่ีบริษทัฯ 
ก าหนด ประกอบกบัเม่ือไดพ้ิจารณาถึงผลการปฏิบัติ งานในฐานะกรรมการอิสระท่ีผ่านมาทั้งความรู้ ความสามารถ 
และประสบการณ์ การปฏิบติัหนา้ท่ีของกรรมการอิสระแต่ละรายเป็นประโยชน์ต่อผูมี้ส่วนไดเ้สียทุกฝ่ายและสร้างความ
เจริญเติบโตให้กบับริษทัฯ เป็นส าคญั ซ่ึงกรรมการอิสระทั้งสองรายไดพ้ิสูจน์แลว้ว่าไดรั้กษาคุณสมบติัความเป็นอิสระ
โดยโปร่งใสอยา่งเท่ียงธรรมตรงไปตรงมา และไม่มีผลประโยชน์ขดัแยง้ และ/หรือ ส่วนไดเ้สียอยา่งมีนยัส าคญักบับริษทัฯ 
แต่อยา่งใด  

ทั้งน้ี ตลอดระยะเวลาท่ีผ่านมากรรมการท่ีไดรั้บการเสนอช่ือเป็นกรรมการทั้ง 3 ราย ได้ปฏิบติัหน้าท่ีและได้แสดง
ความเห็นไดอ้ย่างเป็นอิสระ และเป็นไปตามหลกัเกณฑ์ท่ีเก่ียวขอ้งตลอดมา อนัเป็นประโยชน์ต่อผูมี้ส่วนไดเ้สียทุกฝ่าย 
จากขอ้มูลดงักล่าวขา้งตน้ จึงมีเหตุผล ความจ า เ ป็นอันสมควร ท่ีคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาผลตอบแทน
ไดพ้ิจารณาเสนอใหก้รรมการทั้ง 3 ราย กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งอีกวาระ  

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาผลตอบแทน ไม่รวมกรรมการท่ีได้รับการเสนอช่ือซ่ึงเป็นผูมี้ส่วนได้เสีย จึงได้
ลงคะแนนเสียงพิจารณาเป็นรายบุคคล และเห็นสมควรให้เสนอต่อคณะกรรมการบริษทั เพื่อน าเสนอท่ีประชุมผูถื้อหุ้น
พิจารณาเลือกตั้งกรรมการทั้งสามรายกลบัเขา้ด ารงต าแหน่งอีกวาระหน่ึง  

ความเห็นคณะกรรมการบริษัท 

คณะกรรมการบริษทั ซ่ึงไม่รวมกรรมการผูมี้ส่วนไดเ้สีย ไดพ้ิจารณาโดยผ่านกระบวนการกลัน่กรองของคณะกรรมการ
บริษทัอยา่งรอบคอบ ระมดัระวงัแลว้ มีความเห็นวา่กรรมการท่ีไดรั้บการเสนอช่ือทั้ง 3 คนดงักล่าว มีคุณสมบติัเหมาะสม
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กบัการประกอบธุรกิจของบริษทัฯ และสอดคลอ้งตามนโยบายการสรรหากรรมการของบริษทัฯ และไดพ้ิจารณาตาม
ความเห็นของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาผลตอบแทนแลว้  เห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมผูถ้ือหุ้นพิจารณา
เลือกตั้ง (1) นายจุมพล ริมสาคร (2) ดร. คุรุจิต นาครทรรพ และ (3) นายไมเคิล เซกิลด์ ท่ีตอ้งออกตามวาระให้กลบั
เขา้ด ารงต าแหน่ง เป็นกรรมการต่อไปอีกวาระหน่ึง โดยกรรมการล าดบัท่ี (1) และ (2) เป็นกรรมการอิสระตามนิยาม
กรรมการอิสระของบริษทัฯ ซ่ึงสามารถให้ความเห็นไดอ้ย่างอิสระและเป็นไปตามหลกัเกณฑ์ที่เกี่ยวขอ้ง  รวมทั้ง
หลกัการก ากบัดูแลกิจการท่ีดี 

ขอ้มูลของผูไ้ดรั้บการเสนอช่ือเป็นกรรมการและกรรมการอิสระของบริษทัฯ เก่ียวกบัอายุ จ านวนปีท่ีเป็นกรรมการ 
สัดส่วนการถือหุ้นในบริษทัฯ วุฒิการศึกษา ประสบการณ์การท างาน การด ารงต าแหน่งกรรมการหรือผู ้บ ริหาร
ในกิจการอ่ืน ประวติัการเขา้ประชุมคณะกรรมการบริษทั การมีส่วนร่วมสร้างประโยชน์ให้บริษทัฯ รวมทั้งนิยาม
กรรมการอิสระ ปรากฏตามส่ิงที่ส่งมาด้วย 3 

ในวาระน้ี ขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ก าหนดให้การออกเสียงลงคะแนนเลือกตั้งกรรมการโดยใชค้ะแนนเสียงขา้งมาก และ
บริษทัฯ ใชวิ้ธีเลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคลใหผู้ถื้อหุน้พิจารณา 

คะแนนเสียงส าหรับการอนุมัติ 

วาระน้ีตอ้งผา่นมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

วาระที่ 7 พจิารณาอนุมัติการก าหนดค่าตอบแทนของคณะกรรมการและคณะกรรมการชุดย่อย ประจ าปี 2566 

วัตถุประสงค์และเหตุผล 

เพื่อให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นพิจารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2566 ส าหรับกรรมการผูซ่ึ้งไม่มีฐานะเป็น
ผูบ้ริหารหรือพนกังานของบริษทัฯ 

บริษทัฯ ไดก้ าหนดนโยบายค่าตอบแทนกรรมการในรูปแบบค่าตอบแทนกรรมการรายปี ค่าเบ้ียประชุม และโบนสับ าเหน็จ 
ไวอ้ย่างชัดเจนและโปร่งใส โดยค านึงถึงความเหมาะสม ภาระหน้าท่ี ความรับผิดชอบท่ีได้รับมอบหมาย ผลงาน และ
ประโยชน์ท่ีคาดวา่จะไดรั้บจากกรรมการ โดยตอ้งสามารถเทียบเคียงได้กับบริษัทท่ีจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์
แห่งประเทศไทย ซ่ึงอยู่ในอุตสาหกรรมและมีขนาดใกลเ้คียงกนั อีกทั้ง ตอ้งเหมาะสมเพียงพอท่ีจะดูแลและรักษากรรมการ 
และจูงใจให้กรรมการปฏิบติังานกบับริษทัฯ เพื่อใหบ้รรลุเป้าหมายและมีประสิทธิภาพ โดยผา่นกระบวนการท่ีโปร่งใส 
เป็นท่ีมัน่ใจใหแ้ก่ผูถื้อหุน้  

ทั้งน้ี กระบวนการก าหนดค่าตอบแทน บริษทัฯ มอบหมายให้คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาผลตอบแทนเป็น
ผูพ้ิจารณาและน าเสนอจ านวนค่าตอบแทนท่ีเหมาะสมต่อคณะกรรมการบริษทั  เพื่อให้ความเห็นชอบก่อนน าเสนอ
ให้ผูถื้อหุ้นพิจารณาอนุมติัเป็นประจ าทุกปี 
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ความเห็นคณะกรรมการสรรหาและพจิารณาผลตอบแทน 

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาผลตอบแทนไดพ้ิจารณากลัน่กรองค่าตอบแทนกรรมการบริษทัและกรรมการชุดย่อย
อย่างละเอียด โดยค านึงถึงปัจจยัต่าง ๆ และความเหมาะสมตามหลกัการก ากบัดูแลกิจการท่ีดี ไดแ้ก่ ผลการด าเนินงาน
ของบริษทัฯ ในปี 2565 ท่ีผา่นมา ภาระหนา้ท่ีความรับผิดชอบขอคณะกรรมการ ผลประเมินการปฏิบติังานประจ าปีของ
กรรมการบริษัท รวมถึงข้อมูลเปรียบเทียบการจ่ายค่าตอบแทนของบริษัทฯโดยเทียบเคียงกับบริษัทซ่ึงอยู่ใน
อุตสาหกรรมและมีขนาดใกลเ้คียงกนั ตลอดจนแผนการประชุมของคณะกรรมการบริษทั และคณะกรรมการชุดย่อย
แต่ละคณะ (คณะกรรมการบริหาร คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาผลตอบแทน และ
คณะกรรมการบริหารความเส่ียง) ในปี 2566 รวมถึงการขยายตวัทางธุรกิจและการเติบโตทางผลก าไรของบริษทัฯ 
เห็นควรก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ และคณะกรรมการชุดย่อยประจ าปี 2566 โดยให้มีอตัราเท่ากับค่าตอบแทน
คณะกรรมการบริษทั และคณะกรรมการชุดย่อยปี 2565 อน่ึง รายละเอียดค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2565 ปรากฏ
ตามรายงานประจ าปี 2565 ของบริษทัฯ เร่ืองการจ่ายค่าตอบแทนกรรมการรายบุคคล ส่ิงที่ส่งมาด้วย 1  

ความเห็นคณะกรรมการบริษัท 

เม่ือพิจารณาการท างานของคณะกรรมการแต่ละคนในปีท่ีผ่านมา พร้อมกบัแผนงานของคณะกรรมการบริษทั และ
คณะกรรมการชุดย่อยแต่ละคณะแล้ว เห็นว่าค่าตอบแทนท่ีคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาผลตอบแทนเสนอนั้นมี
ความเหมาะสม โดยพิจารณาถึงความเหมาะสมเทียบเคียงกับบริษทัซ่ึงอยู่ในอุตสาหกรรมและมีขนาดใกล้เคียงกนั 
ภาระหน้าที่ ความรับผิดชอบที่ไดร้ับมอบหมาย แผนการประชุมของคณะกรรมการแต่ละคณะในปี 2566 รวมถึง
การขยายตวัทางธุรกิจของบริษทัฯ  

คณะกรรมการบริษทัพิจารณาแลว้มีมติเห็นชอบตามความเห็นของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาผลตอบแทนและ
เห็นควรใหน้ าเสนอต่อท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2566 เพื่อพิจารณาอนุมติัก าหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษทั 
และคณะกรรมการชุดยอ่ยประจ าปี 2566 โดยมีรายละเอียดดงัน้ี 

1. ค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัท: ให้คงการจ่ายค่าตอบแทนรายปี และค่าเบ้ียประชุมกรรมการรายคร้ัง 
เฉพาะกรรมการท่ีเขา้ร่วมประชุม ในอตัราเดียวกบัปี 2565 ดงัต่อไปน้ี 
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2. ค่าตอบแทนคณะกรรมการชุดย่อย: ใหค้งการจ่ายค่าตอบแทนรายปีส าหรับคณะกรรมการตรวจสอบ และค่าเบ้ีย
ประชุมรายคร้ังของคณะกรรมการชุดยอ่ย (ไม่รวมกรรมการตรวจสอบ) เฉพาะกรรมการท่ีเข้า ร่วมประชุมใน
อัตรา เดิมเท่ากบัปี 2565 ดงัต่อไปน้ี 

คณะกรรมการชุดย่อย ต าแหน่ง 

ค่าตอบแทน 

ปี 2566 (ปีทีเ่สนอ) 

ค่าตอบแทน 

ปี 2565 

ค่าตอบแทน 
รายปี 

ค่าเบีย้ประชุม ค่าตอบแทน 
รายปี 

ค่าเบีย้ประชุม 

คณะกรรมการ
ตรวจสอบ 

ประธาน 200,000 บาท -ไม่มี- 200,000 บาท -ไม่มี- 

กรรมการ 200,000 บาท -ไม่มี- 200,000 บาท -ไม่มี- 

คณะกรรมการบริหาร ประธาน -ไม่มี- 25,000 บาท -ไม่มี- 25,000 บาท 

กรรมการ -ไม่มี- 20,000 บาท -ไม่มี- 20,000 บาท 

คณะกรรมการสรรหาและ
พจิารณาผลตอบแทน 

ประธาน -ไม่มี- 25,000 บาท -ไม่มี- 25,000 บาท 

กรรมการ -ไม่มี- 20,000 บาท -ไม่มี- 20,000 บาท 

คณะกรรมการบริหาร 
ความเส่ียง 

ประธาน -ไม่มี- 25,000 บาท -ไม่มี- 25,000 บาท 

กรรมการ -ไม่มี- 20,000 บาท -ไม่มี- 20,000 บาท 

หมายเหต:ุ จ่ายใหเ้ฉพาะกรรมการท่ีไม่เป็นผูบ้ริหาร 

ค่าตอบแทน 
กรรมการบริษัท 

กรรมการที่ไม่เป็น 
ผู้บริหาร 

ปี 2566  
(ปีที่เสนอ) 

ปี 2565 

 

1. ค่าตอบแทนกรรมการรายปี ประธานกรรมการบริษทั 300,000 บาท/ปี 300,000 บาท/ปี 

กรรมการบริษทั 300,000 บาท/ปี 300,000 บาท/ปี 

2. ค่าเบีย้ประชุม 

(เฉพาะกรร มการท่ีเข้าร่วมประชุม)  
(คน/คร้ัง) 

ประธานกรรมการบริษทั 35,000 บาท/คร้ัง 25,000 บาท/คร้ัง 

กรรมการบริษทั 30,000 บาท/คร้ัง 30,000 บาท/คร้ัง 

3. ค่าตอบแทนอ่ืน ๆ ประธานกรรมการบริษทั -ไม่มี- -ไม่มี- 

กรรมการบริษทั -ไม่มี- -ไม่มี- 
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3. ค่าตอบแทนอ่ืน ๆ:   ไม่มีการจ่ายค่าตอบแทนหรือผลประโยชน์ในรูปแบบอ่ืนๆ  

ทั้งน้ี บริษทัฯได้เปิดเผยข้อมูลเก่ียวกับอ านาจด าเนินการ หน้าท่ี และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัท และ
คณะกรรมการชุดย่อย รวมถึงการจ่ายค่าตอบแทนกรรมการรายบุคคลในรอบปี 2565 ปรากฏในรายงานประจ าปี 2565 
(แบบ 56-1 One Report) ในรูปแบบรหสัคิวอาร์ (QR Code) (ส่ิงที่ส่งมาด้วย 1)  

อน่ึง กรรมการท่านใดท่ีเป็นผูถื้อหุน้ของบริษทัฯ ถือเป็นผูมี้ส่วนไดเ้สียจึงไม่มีสิทธิลงคะแนนเสียงในวาระน้ี 

คะแนนเสียงส าหรับการอนุมัติ 

วาระน้ีตอ้งผา่นมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกวา่สองในสามของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุม 

วาระที่ 8 พิจารณาอนุมัติการลดทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ จ านวน 2,928,353,330 บาท จากทุนจดทะเบียนเดิม
จ านวน 6,026,599,840 บาท เป็นจ านวน 3,098,246,510 บาท โดยการตัดหุ้นจดทะเบียนที่ ยังไม่ได้
ออกจ าหน่ายของบริษัทฯ จ านวน 292,835,333 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 10 บาท 

วัตถุประสงค์และเหตุผล 

ตามท่ีท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2561 เม่ือวนัท่ี 24 เมษายน 2561 ไดมี้มติอนุมติัการออกและจดัสรรใบส าคญั
แสดงสิทธิท่ีจะ ซ้ื อ หุ้นสาม ัญของบ ริษ ัทฯ คร้ังท่ี 1 (“ใบส าคัญแสดงสิทธิ PDI-W1”) จ านวน 75,333,333 หน่วย 
ให้แก่ผูถื้อหุ้นเดิมของบริษทัฯ ตามสัดส่วนการถือหุ้น โดยไม่คิดมูลค่า และอนุมติัการจดัสรรหุ้นสามญัเพิ่มทุนไวเ้พื่อ
รองรับการใช้สิทธิตามใบส าค ัญแสดงสิทธิ  PDI-W1 จ านวน 75,333,333 หุ้น มูลค่าท่ีตราไวหุ้้นละ 10 บาท ต่อมา 
บริษทัฯ ไดจ้ดัสรรใบส าคญัแสดงสิทธิ PDI-W1 ให้แก่ผูถื้อหุ้นเดิมของบริษทัฯ จ านวน 75,326,518 หน่วย และจดัสรร
หุ้นสามญัเพิ่มทุนไวเ้พื่อรองรับการใชสิ้ทธิตามใบส าคญัแสดงสิทธิ  PDI-W1  จ านวน 75,326,518 หุ้น มูลค่าท่ีตราไว้
หุ้นละ 10 บาท จากนั้น บริษทัฯ ไดด้ าเนินการลดทุนจดทะเบียนของบริษทัฯ จ านวน 68,150 บาท โดยการตัดหุ้นจดทะเบียน
ท่ียงัไม่ไดอ้อกจ าหน่ายของบริษทัฯ ซ่ึงเป็นหุน้คงเหลือจากการจดัสรรไวเ้พื่อรองรับการใชสิ้ทธิตามใบส าคญัแสดงสิทธิ 
PDI-W1 จ านวน 6,815 หุน้ มูลค่าท่ีตราไวหุ้้นละ 10 บาท ตามมติ ท่ีประชุมวิสามัญผู ้ถือหุ้น  คร้ังท่ี 1/2564 เม่ือวนัท่ี 
1 กุมภาพนัธ์ 2564 อย่างไรก็ตาม ใบส าค ัญแสดงสิท ธิ  PDI-W1 ได้หมดอายุลงแลว้เม่ือวนัท่ี 15 พฤษภาคม 2564 
โดยยงัมีหุน้คงเหลือท่ีจดัสรรไวเ้พื่อรองรับการใชสิ้ทธิตามใบส าคญัแสดงสิทธิ PDI-W1 จ านวน 75,326,252 หุน้ 

นอกจากน้ี ตามท่ีท่ีประชุมวิสามญัผูถื้อหุ้น คร้ังท่ี 1/2564 เม่ือวนัท่ี 1 กุมภาพนัธ์ 2564 ได้มีมติอนุมติัการเพิ่มทุนจด
ทะเบียนของบริษัทฯ จ านวน 3,013,334,660 บาท จากทุนจดทะเบียนเดิมจ านวน 3,013,265,180 บาท เป็นจ านวน 
6,026,599,840 บาท โดยการออกหุ้นสามญัเพิ่มทุนจ านวน 301,333,466 หุ้น มูลค่าท่ีตราไวหุ้้นละ 10 บาท และอนุมติั
การจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทุนดงักล่าวส าหรับ 
1.  เสนอขายให้แก่ผูถื้อหุ้นเดิมของบริษทัฯ ตามสัดส่วนการถือหุ้นของผูถื้อหุ้นแต่ละราย (Right Offering) จ านวน 

226,000,100 หุน้ มูลค่าท่ีตราไวหุ้น้ละ 10 บาท ภายในระยะเวลาท่ีบริษทัฯ ก าหนด กล่าวคือ ระหวา่งวนัท่ี 2 สิงหาคม 
2564 ถึงวนัท่ี 6 สิงหาคม 2564  ต่อมามีผูถื้อหุน้แสดงความจ านงใชสิ้ทธิจองซ้ือหุ้นสามญัเพิ่มทุนของบริษทัฯ จ านวน 
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62,868,301 หุ้น ดงันั้น จึงยงัมีหุ้นคงเหลือท่ีจดัสรรไวเ้พื่อเสนอขายให้แก่ผูถื้อหุ้นเดิมของบริษทัฯ ตามสัดส่วนการ
ถือหุ้นของผูถื้อหุน้แต่ละรายจ านวน 163,131,799 หุน้ มูลค่าท่ีตราไวหุ้น้ละ 10 บาท 

2. รองรับการใช้สิทธิตามใบส าคญัแสดงสิท ธิ ที่จะ ซ้ือ หุ้นสามัญของบ ริษ ัทฯ  ค ร้ั ง ที่  2 (“ ใบส าคัญแสดงสิทธิ 
BEYOND-W2”)  จ านวน 75,333,366 หุน้ ซ่ึงบริษทัฯ จะออกและจดัสรรใบส าคญัแสดงสิทธิดงักล่าวให้แก่ผูถื้อหุ้นเดิม
ท่ีใชสิ้ทธิจองซ้ือหุน้สามญัเพิ่มทุนของบริษทัฯ ตาม 1. โดยไม่คิดมูลค่า  

ต่อมา บริษทัฯ ไดจ้ดัสรรใบส าคญัแสดงสิทธิ BEYOND-W2 ให้แก่ถือหุ้นเดิมท่ีใช้สิทธิจองซ้ือหุ้นสามญัเพิ่มทุน
ของบริษัทฯ จ านวน 20,956,084 หน่วย และจัดสรรหุ้นไว้เพื่อรองรับการใช้สิทธิตามใบส าคัญแสดงสิทธิ  
BEYOND-W2 จ านวน 20,956,084 หุ้น มูลค่าท่ีตราไวหุ้้นละ 10 บาท ดังนั้น จึงยงัมีหุ้นคงเหลือท่ีจัดสรรไวเ้พื่อ
รองรับการใชสิ้ทธิตามใบส าคญัแสดงสิทธิ BEYOND-W2 ซ่ึงไม่ไดจ้ดัสรร จ านวน 54,377,282 หุ้น มูลค่าท่ีตราไว้
หุน้ละ 10 บาท 

ดว้ยเหตุน้ี จึงเสนอขอให้ท่ีประชุมพิจารณาและอนุมติัการลดทุนจดทะเบียนของบริษทัฯ จ านวน 2,928,353,330 บาท 
จากทุนจดทะเบียนเดิมจ านวน 6,026,599,840 บาท เป็นจ านวน 3,098,246,510 บาท โดยการตดัหุ้นจดทะเบียนท่ียงั
ไม่ไดอ้อกจ าหน่ายของบริษทัฯ จ านวน 292,835,333 หุน้ มูลค่าท่ีตราไวหุ้น้ละ 10 บาท ซ่ึงประกอบดว้ย  

ก.  หุน้คงเหลือท่ีจดัสรรไวเ้พื่อรองรับการใชสิ้ทธิตามใบส าคญัแสดงสิทธิ PDI-W1 จ านวน 75,326,252 หุน้  

ข. หุ้นคงเหลือท่ีจดัสรรไวเ้พื่อเสนอขายให้แก่ผูถื้อหุ้นเดิมของบริษทัฯ ตามสัดส่วนการถือหุน้ของผูถื้อหุน้แต่ละราย
จ านวน 163,131,799 หุน้ มูลค่าท่ีตราไวหุ้น้ละ 10 บาท และ  

ค.  หุ้นคงเหลือท่ีจัดสรรไวเ้พื่อรองรับการใช้สิทธิตามใบส าคญัแสดงสิทธิ BEYOND-W2 ซ่ึงไม่ได้จัดสรร จ านวน 
54,377,282 หุน้ มูลค่าท่ีตราไวหุ้น้ละ 10 บาท ตามรายละเอียดขา้งตน้  

ความเห็นคณะกรรมการบริษัท 

คณะกรรมการบริษทัไดมี้มติเห็นชอบใหเ้สนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณาและอนุมติัการลดทุนจดทะเบียนของ
บริษทัฯ จ านวน 2,928,353,330 บาท จากทุนจดทะเบียนเดิมจ านวน 6,026,599,840 บาท เป็นจ านวน 3,098,246,510 บาท 
โดยการตดัหุน้จดทะเบียนท่ียงัไม่ไดอ้อกจ าหน่ายของบริษทัฯ จ านวน 292,835,333 หุน้ มูลค่าท่ีตราไวหุ้น้ละ 10 บาท 
ตามรายละเอียดขา้งตน้ โดยเห็นวา่รายการดงักล่าวมีความเหมาะสม และเป็นไปตามกฎหมาย ซ่ึงการลดทุนจดทะเบียน
ของบริษทัฯ ในคร้ังน้ี ไม่มีผลกระทบกบับริษทัฯ และไม่ส่งผลกระทบใดๆ ต่อสิทธิประโยชน์ของผูถื้อหุ้น 

คะแนนเสียงส าหรับการอนุมัติ 

วาระน้ีตอ้งผา่นมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงไม่น้อยกวา่ 3 ใน 4 ของจ านวนเสียงทั้ งหมดของผู ้ถือหุ้นซ่ึงมาประชุม
และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
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วาระที่ 9 พจิารณาอนุมัติการแก้ไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณห์สนธิของบริษัทฯ ข้อ 4. เพ่ือให้สอดคล้องกับการลดทุน
จดทะเบียนของบริษัทฯ 

วัตถุประสงค์และเหตุผล 

สืบเน่ืองจากการพิจารณาอนุมติัลดทุนจดทะเบียนของบริษทัฯ ตามรายละเอียดท่ีปรากฏในระเบียบวาระท่ี 8 ขา้งตน้ 
คณะกรรมการบริษทัฯ เห็นชอบให้เสนอต่อที่ประชุมผูถ้ือหุ้นเพื่อพิจารณาและอนุมตัิการแกไ้ขเพิ่มเติมหนังสือ
บริคณห์สนธิของบริษทัฯ ขอ้ 4. เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัการลดทุนจดทะเบียนของบริษทัฯ โดยใหย้กเลิกขอ้ความเดิม และ
ใหใ้ชข้อ้ความใหม่ โดยมีรายละเอียด ดงัน้ี 

(1) ก่อนการแก้ไขเพิม่เติมหนังสือบริคณห์สนธิข้อ 4. เร่ืองทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ  

ข้อ 4 ทุนจดทะเบียน จ านวน 6,026,599,840 บาท (หกพันยี่สิบหกล้านห้าแสนเก้าหม่ืนเก้าพันแปด
ร้อยส่ีสิบบาท) 

 แบ่งออกเป็น 602,659,984 หุ้น (หกร้อยสองล้านหกแสนห้าหม่ืนเก้าพันเก้าร้อย
แปดสิบส่ีหุ้น) 

 มูลค่าหุ้นละ 10 บาท (สิบบาท) 

 โดยแยกออกเป็น   

 หุ้นสามัญ 602,659,984 หุ้น (หกร้อยสองล้านหกแสนห้าหม่ืนเก้าพันเก้าร้อย
แปดสิบส่ีหุ้น) 

 หุ้นบุริมสิทธิ - หุ้น (                                   -                                  ) 

(2) ภายหลังการแก้ไขเพิม่เติมหนังสือบริคณห์สนธิข้อ 4. เร่ืองทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ  

ข้อ 4 ทุนจดทะเบียน จ านวน 3,098,246,510 บาท (สามพันเก้าสิบแปดล้านสองแสนส่ีหม่ืนหกพันห้า
ร้อยสิบบาท) 

 แบ่งออกเป็น 309,824,651 หุ้น (สามร้อยเก้าล้านแปดแสนสองหม่ืนส่ีพันหกร้อย
ห้าสิบเอ็ดหุ้น) 

 มูลค่าหุ้นละ 10 บาท (สิบบาท) 

 โดยแยกออกเป็น   

 หุ้นสามัญ 309,824,651 หุ้น (สามร้อยเก้าล้านแปดแสนสองหม่ืนส่ีพันหกร้อย
ห้าสิบเอ็ดหุ้น) 

 หุ้นบุริมสิทธิ - หุ้น (                                   -                                  ) 
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ความเห็นคณะกรรมการบริษัท 

คณะกรรมการบริษทัมีมติเห็นชอบให้เสนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุ้นเพื่อพิจารณาและอนุมติัการแก้ไขเพิ่มเติมหนังสือ
บริคณห์สนธิของบริษทัฯ ขอ้ 4. เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัการลดทุนจดทะเบียนของบริษทัฯ ทั้ ง น้ี  ให้บุคคลท่ีกรรมการ
ผูมี้อ านาจท าการแทนบริษทัฯ มอบหมายในการจดทะเบียนแก้ไขหนังสือบริคณห์สนธิท่ีกรมพฒันาธุรกิจการคา้ 
กระทรวงพาณิชย ์มีอ านาจแกไ้ขเพิ่มเติมถอ้ยค า หรือด าเนินการใด ๆ เพื่อใหเ้ป็นไปตามค าสั่งของนายทะเบียน 

คะแนนเสียงส าหรับการอนุมัติ 

วาระน้ีตอ้งผ่านมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู ้ถือ หุ้น ซ่ึ งมาประชุม
และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

วาระที่ 10 พิจารณาอนุมัติการแก้ไขข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อ 18, 19, 28, 29, 30, 31, 34, 40 และเพิ่มเติมข้อบังคับ
ของบริษัทฯ ข้อ 43 

วัตถุประสงค์และเหตุผล 

ตามท่ีไดมี้การออกพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั (ฉบบัท่ี 4) พ.ศ. 2565 ซ่ึงแกไ้ขเพิ่มเติมกฎหมายเพื่อให้บริษทั
มหาชนสามารถด าเนินการต่าง ๆ ผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ไดม้ากยิ่งขึ้นอนัเป็นการเพิ่มประสิทธิภาพและความสะดวกใน
การด าเนินงาน และทนัต่อยคุสมยั ในการน้ี พระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 มาตรา 31 และขอ้บงัคบัของ
บริษทัฯ ขอ้ 33(2) (ก) ก าหนดใหก้ารแกไ้ขเพิ่มเติมขอ้บงัคบัของบริษทัฯ จะตอ้งไดรั้บอนุมติัจากท่ีประชุมผูถื้อหุน้  

ดว้ยเหตุดงักล่าว เพื่อใหส้อดคลอ้งกบักฎหมายท่ีแกไ้ข จึงเห็นสมควรเสนอใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้ประจ าปี 2566 พิจารณา
แกไ้ขขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ขอ้ 18, 19, 28, 29, 30, 31, 34, 40 และเพิ่มเติมขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ขอ้ 43 ดงัน้ี 

1. แก้ไขเพิม่เติมข้อ 18 และข้อ 19 ในหมวดที่ 4 คณะกรรมการ 

ข้อบังคับฉบับปัจจุบัน ข้อบังคับที่เสนอแก้ไข 

ข้อ 18 การประชุมคณะกรรมการบริษทัให้มีขึ้นอยา่งนอ้ย
ปีละส่ี (4) คร้ัง แต่ละคร้ังห่างกนัไม่เกินสาม (3) เดือน 
วนั เวลาและสถานที่ประชุมนั้ นให้ขึ้ นอยู่ก ับ
ดุลยพินิจของประธานกรรมการบริษทั 

ข้อ 18 การประชุมคณะกรรมการบริษทัให้มีขึ้นอยา่งนอ้ย
ปีละส่ี (4) คร้ัง แต่ละคร้ังห่างกนัไม่เกินสาม (3) เดือน 
วนั เวลา และสถานท่ีประชุมนั้นให้ขึ้นอยู่กับดุลย
พินิจของ ซ่ึงต้องเป็นท้องที่อันเป็นที่ตั้งส านักงานใหญ่
ของบริษัท หรือจังหวัดใกล้เคียง หรือ ณ ท่ีอ่ืนใดใน
ราชอาณาจักร ต ามที่ประธานกรรมการบริษทั
จะก าหนด 
 
การประชุมคณะกรรมการตามวรรคหนึ่งอาจ
ด าเนินการผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ตามที่ได้บัญญัติ
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ไว้ใ น ก ฎ ห ม า ย ว ่ า ด ้ ว ย การประชุมผ่านส่ือ
อิเล็กทรอนิกส์ และให้ถือว่าท่ีตั้งส านักงานใหญ่ของ
บริษัทเป็นสถานท่ีจัดการประชุม 

ข้อ 19 ในการ เ รี ยกประชุมคณะกรรมการบ ริษัท  
ให้ประธานกรรมการบริษัทหรือผู ้ซ่ึงได้รับ
มอบหมายส่งหนังสือนัดประชุมไปยงักรรมการ
ไม่น้อยกว่าเจ็ด (7) วนัก่อนวนัประชุม เวน้แต่ใน
กรณีจ าเป็นรีบด่วนเพื่อรักษาสิทธิหรือประโยชน์
ของบริษทั จะแจง้การนัดประชุมโดยวิธีอื่นหรือ
ก าหนดวนัประชุมให้เร็วกว่านั้นก็ได ้

ข้อ 19 ในการเรียกประชุมคณะกรรมการบริษทั ไม่ว่าจะ
เป็นการประชุมด้วยตนเองหรือการประชุมผ่าน
ส่ืออิ เล็กทรอนิก ส์  ให้ประธานกรรมการบริษทั
หรือผูซ่ึ้งไดรั้บมอบหมายส่งหนงัสือนัดประชุม
ไปยงักรรมการไม่น้อยกว่าเจ็ด  (7) วันก่อนวัน
ประชุม เวน้แต่ในกรณีจ าเป็นรีบด่วนเพื่อรักษา
สิทธิหรือประโยชน์ของบริษัท จะแจ้งการนัด
ประชุมโดยวิธีอื่นหรือก าหนดวนัประชุมให้เร็ว
กว่านั้นก็ได ้ในกรณีที่ไม่มีประธานกรรมการ ให้
รองประธานกรรมการ เ ป็น ผู้ เ รี ยกประ ชุม
คณะกรรมการ  ในกรณีที่ ไ ม่มีรอ ง ประธาน
กรรมการ กรรมการตั้งแต่สอง (2) คนขึ้นไป อาจ
ร่วมกันเรียกประชุมคณะกรรมการได้  
 

เม่ือมีเหตุอันควรหรือเพ่ือรักษาสิทธิประโยชน์ของ
บริษัท ก ร ร ม ก า ร ตั้ ง แ ต่ สอง (2) คนขึ้นไปจะ
ร่วมกันร้องขอให้ประธานกรรมการเรียกประชุม
คณะกรรมการก็ได้ โดยระบุเร่ืองและเหตุผลท่ีจะ
เสนอให้ท่ีประชุมพิจารณาด้วย ในกรณีเช่นนี้ ให้
ประธานกรรมการเรียกและก าหนดวันประชุมภายใน
สิบส่ี (14) วันนับแต่วันที่ได้รับการร้องขอเช่นนั้น 
ในกรณีที่ประธานกรรมการไม่ด าเนินการตาม
วรรคสอง กรรมการซ่ึงร้องขออาจร่วมกันเรียก
และก าหนดวันประชุมคณะกรรมการเพ่ือพิจารณา
เ ร่ืองที่ ร้องขอได้ภายในสิบ ส่ี  (14) วันนับแต่
วันครบก าหนดตามระยะเวลาตามวรรคสอง 

 

2. แก้ไขเพิม่เติมข้อ 28 – 31 และข้อ 34 ในหมวดที่ 5 การประชุมผู้ถือหุ้น 

ข้อบังคับฉบับปัจจุบัน ข้อบังคับที่เสนอแก้ไข 

ข้อ 28 คณะกรรมการบริษทัต้องจัดให้ มีการประ ชุม
ผูถื้อหุ้นสอง (2) ชนิด คือ 
(1) การประชุมสามญัประจ าปี 

ข้อ 28 คณะกรรมการบริษัทต้องจัดให้มีการประชุม
ผูถื้อหุ้นสอง (2) ชนิด คือ 
(1) การประชุมสามญัประจ าปี 
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 ให้มีปีละคร้ัง ภายในส่ี (4) เดือน นบัแต่วนั
ส้ินสุดรอบปีบญัชี ของบริษทั 

(2) การประชุมวิสามญั 
 จะจดัให้มีเม่ือใดก็ไดสุ้ดแต่คณะกรรมกา ร

จะเห็นสมควร  หรือ ผูถื้อหุ้นคนหน่ึงหรือ
หลายคนซ่ึงมีหุ้นรวมกันนับจ านวนหุ้นได้
ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 10 ของจ านวนหุ้น
ท่ีจ าหน่ ายได้ทั้ งหมดจะ เข ้า ชื่ อกันท า
หนงัสือขอให้คณะกรรมการเ รียกประ ชุม
ผูถื้อหุ้นเป็นการประชุมวิสามญัเม่ือใดก็ได้ 
แต่ต้องระบุเหตุผลในการท่ีขอให้เรียก
ประชุมไวใ้ห้ชดัเจนในหนงัสือดงักล่าวดว้ย 
ในกรณีน้ีคณะกรรมการต้องจัดให้มีการ
ประชุมผูถ้ื อ หุ้นภายใน ส่ี สิบห้า  (45) วนั 
นบัแต่วนัไดรั้บหนงัสือจากผูถื้อหุ้น 

 ให้มีปีละคร้ัง ภายในส่ี (4) เดือน นับแต่วนั
ส้ินสุดรอบปีบญัชี ของบริษทั 

(2) การประชุมวิสามญั 
จะจดัให้มีเม่ือใดก็ไดสุ้ดแต่คณะกรรมการจะ
เห็นสมควร หรือผูถื้อหุ้นคนหน่ึงหรือหลาย
คนซ่ึงมีหุ้นรวมกนันบัจ านวนหุ้นไดไ้ม่น้อย
กว่าร้อยละ 10 ของจ านวนหุ้นท่ีจ าหน่ายได้
ทั้ งหมดจะ เข้า ช่ือกันท าหนัง สือขอให้
คณะกรรมการ เ รี ย กป ระชุมผู ้ถื อ หุ ้น
เป็นการประชุมวิสามญัเม่ือใดก็ได้ แต่ตอ้งระบุ
เหตุผลในการท่ีขอให้เรียกประชุมไว้ให้
ชัด เจนในหนัง สือดังกล่าวด้วย  ในกรณี
น้ีคณะกรรมการตอ้งจดัให้มีการประชุมผูถื้อหุน้
ภายในส่ีสิบห้า (45) วนั นบัแต่วนัไดรั้บหนงัสือ
จากผูถื้อหุ้น 
ในกรณีที่คณะกรรมการไม่จัดให้มีการประชุม
ภายในก าหนดระยะเวลาตามวรรคหนึ่ง ผู้ถือหุ้น
ท้ังหลายซ่ึงเข้าช่ือกันหรือผู้ถือหุ้นคนอ่ืนๆ 
รวมกันได้หุ้นต ามที่บัง คับ ไ ว้นั้ น  จะเรียก
ประชุมเองก็ไ ด้ภ าย ใน  ส่ี สิ บ ห้ า  (45) วัน
นับแต่วันครบก าหนดร ะ ย ะ เ ว ล า ต า ม
วรรคหนึ ่ ง  ในกรณี เ ช่ นนี ้  ให้ถือว่าเป็น
การประชุมผู้ถือหุ้นที่คณะกรรมการเรียก
ประชุมโดยบริษัทต้องรับผิดชอบค่าใช้จ่าย
อันจ าเป็นท่ีเกิดจากการจัดให้มีการประชุม
และอ านวยความสะดวกตามสมควร 
ในการท่ีผู้ถือหุ้นเรียกประชุมเองตามวรรค
สอง  ผู้ ถือ หุ้น ท่ี เ รียกประชุมอาจจัด ส่ง
หนังสือนัดประชุมไปยังผู้ถือหุ้นโดยวิธีการ
ทางอิเล็กทรอนิกส์ก็ได้ หากผู้ถือหุ้นนั้นได้
แจ้งความประสงค์หรือให้ความยินยอมไว้แก่
บริษัทหรือคณะกรรมการตามท่ีก าหนดไว้ใน
ข้อ 43 แล้ว 
ในกรณีท่ีปรากฎว่าการประชุมผู้ถือหุ้นเป็น
การเรียกประชุมเพราะผู้ถือหุ้นตามวรรค
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สองคร้ังใด จ านวนผู้ถือหุ้นซ่ึงมาร่วมประชุม
ไม่ครบเป็นองค์ประชุมท่ีก าหนดไว้ ใน
ข้อบังคับนี้  ผู้ ถือ หุ้นตามวรรคสองต้อง
ร่วมกันรับผิดชอบชดใช้ค่าใช้จ่ายที่เกิดจาก
การจัดให้มีการประชุมในคร้ังนั้นแก่บริษัท 

การประชุมผู้ถือหุ้นอาจจะด าเนินการผ่านส่ือ
อิเล็กทรอนิกส์ตามที่บัญญัติไว้ในกฎหมายว่าด้วย
การประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ และให้ถือว่า
ที่ตั้งส านักงานใหญ่ของบริษัทเป็นสถานที่จัดการ
ประชุม 

ข้อ 29 ในการเรียกประชุมผูถื้อหุ้น ให้คณะกรรมการ
บริษทัจดัท าเป็นหนงัสือนดัประชุมระบุสถานท่ี 
วนั เวลาระเบียบวาระการประชุม และเร่ืองท่ีจะ
เสนอต่อ ท่ีประ ชุมพร้อมด้วยรายละ เอี ยด
พอสมควร โดยระบุให้ชัดเจนว่าเป็นเร่ืองท่ีจะ
เสนอเพื่อทราบ เพื่ออนุมัติ หรือเพื่อพิจารณา 
แลว้แต่กรณี รวมทั้งความเห็นของคณะกรรมการ
ในเร่ืองดงักล่าว และจัดส่งให้ผูถื้อหุ้นและนาย
ท ะ เ บีย นท ร าบ ไม่น ้อ ย ก ว่า เ จ ็ด  ( 7)  ว ัน
ก่อนวนัประชุม ทั้งน้ี ให้โฆษณาค าบอกกล่ า ว
วันนัดประชุมในหนังสือพิมพ์ไม่น้อยกว่ า
สาม (3) วนัก่อนวนัประชุมดว้ย 

ข้อ 29 ในการเรียกประชุมผู ้ถือหุ้น  ไม่ว่าจะเป็นการ
ประชุมด้วยตนเองหรือการประชุมผ่านส่ือ
อิเล็กทรอนิกส์ ให้คณะกรรมการบริษทัจดัท าเป็น
หนงัสือนดัประชุมระบุสถานท่ี วนั เวลา ระเบียบ
วาระการประชุม และเร่ืองท่ีจะเสนอต่อท่ีประชุม
พร้อมด้วยรายละเอียดพอสมควร  โดยร ะบุใ ห้
ชัด เ จนว่า เ ป็น เ ร่ื อ ง ที่ จ ะ เสนอ เพื่อทราบ เพื่อ
อนุมติั หรือเพื่อพิจารณา แลว้แต่กรณี รวมทั้งความเห็น
ของคณะกรรมการในเร่ืองดงักล่าว และจดัส่งให้ผู ้
ถือหุ้นและนายทะเบียนทราบไม่น้อยกว่าเจ็ด (7) 
วนัก่อนวนัประชุม ทั้งน้ี ให้โฆษณาค าบอกกล่าว
วนันดัประชุมในหนงัสือพิมพ์หรือวิธีการโฆษณา
ทางส่ืออิเล็กทรอนิกส์แทนก็ได้ไม่นอ้ยกว่าสาม  (3) 
วนัก่อนวนัประชุมดว้ย 

ข้อ 30 ในกรณีท่ีผูถื้อหุ้นคนใดไม่สามารถเข้าประชุม 
และออกเสียงลงคะแนนด้วยตนเองในการ
ประชุมคราวใด ผูถื้อหุ้นคนนั้นอาจมอบอ านาจ
ให้ผูท่ี้บรรลุนิติภาวะเข้าประชุมและออกเสียง
ลงคะแนนแทนได้ การมอบฉันทะต้องท าเป็น
หนังสือลงวนัท่ี เดือน ปีท่ีมอบ ช่ือผูม้อบฉันทะ 
จ านวนหุ้นท่ีผูม้อบฉันทะถืออยู่  ลงลายมือช่ือผู ้
ถือหุ้น ผูรั้บมอบฉันทะ และพยาน โดยระบุว่า
มอบฉันทะส าหรับการประชุมและออกเสียง
ลงคะแนนคราวใด และผูรั้บมอบฉันทะเพื่อการ
ดงักล่าวนั้นจะมีไดเ้พียงบุคคลเดียวเท่านั้น ไม่ว่า

ข้อ 30 ในกรณีท่ีผู ้ถือหุ้นคนใดไม่สามารถเข้าประชุม 
และออกเสียงลงคะแนนดว้ยตนเองในการประชุม
คราวใด ผู ้ถือหุ้นคนนั้ นอาจมอบอ านาจให้ผูท่ี้
บรรลุนิติภาวะเขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนน
แทนได ้การมอบฉนัทะตอ้งท าเป็นหนงัสือลงวนัท่ี 
เดือน ปีท่ีมอบ ช่ือผูม้อบฉนัทะ จ านวนหุ้นท่ีผูม้อบ
ฉนัทะถืออยู ่ลงลายมือช่ือผูถื้อหุ้น ผูรั้บมอบฉนัทะ 
และพยาน โดยระบุว่ามอบฉันทะส าหรับการ
ประชุมและออกเสียงลงคะแนนคราวใด และผูรั้บ
มอบฉันทะเพ่ือการดงักล่าวนั้นจะมีไดเ้พียงบุคคล
เดียวเท่านั้น ไม่ว่าผูม้อบอ านาจนั้นจะถือหุ้นมาก
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ผูม้อบอ านาจนั้นจะถือหุ้นมากนอ้ยเพียงใดก็ตาม 
หนังสือมอบฉันทะนั้ นจะต้องย่ืนต่อประธาน
กรรมการหรือผูท่ี้ประธานก าหนด ณ สถานท่ี
ประชุม ก่อนผูรั้บมอบฉนัทะเขา้ประชุม 

นอ้ยเพียงใดก็ตาม 
ห นั ง สื อ ม อ บ ฉั น ท ะ นั้ น จ ะ ต้ อ ง ย่ื น ต่ อ 
ประธานกรรมการหรือผู ้ท่ีประธานก าหนด ณ 
สถานท่ีประชุม ก่อนผูรั้บมอบฉนัทะเขา้ประชุม 
อนึ่ ง  การมอบฉันทะอาจท าโดยวิธีการทาง
อิเล็กทรอนิกส์ก็ได้  โดยต้องใช้วิธีการที่มีความ
ปลอดภัยและเช่ือถือได้ว่าการมอบฉันทะนั้นได้
ด าเนินการโดยผู้ถือหุ้น 

ข้อ 31 ในการประชุมผูถื้อหุ้น ต้องมีผูถื้อหุ้นและผูรั้บ
มอบฉันทะจากผูถื้อหุ้นมาประชุมไม่น้อยกว่า
ยี่สิบห้า (25) คน หรือไม่น้อยกว่าก่ึงหน่ึงของ
จ านวนผูถื้อหุ้นทั้งหมด และตอ้งมีหุ้นนบัรวมกนั
ไดไ้ม่น้อยกว่า 1 ใน 3 ของจ านวนหุ้นท่ีจ าหน่าย
ไดท้ั้งหมด จึงจะเป็นองคป์ระชุม 

ข้อ 31 ในการประชุมผูถื้อหุ้น ไม่ว่าจะเป็นการประชุม
ด้วยตนเองหรือการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ 
ตอ้งมีผูถื้อหุ้นและผูรั้บมอบฉันทะจากผู ้ถือ หุ้น
มาประชุมไม่น้อยกว่ายี่สิบห้า (25) คน หรือไม่น้อย
กว่าก่ึงหน่ึงของจ านวนผูถื้อหุ้นทั้งหมด และตอ้งมี
หุ้นนับรวมกนัไดไ้ม่น้อยกว่า 1 ใน 3 ของจ านวน
หุ้นท่ีจ าหน่ายไดท้ั้งหมด จึงจะเป็นองคป์ระชุม 

ข้อ 34 กิจการอนัท่ีประชุมสามัญประจ าปีพึงกระท ามี
ดงัน้ี 

(1) รับทราบรายงานของคณะกรรมการท่ีแสดง
ถึงกิจการของบริษทัในรอบปีท่ีผา่นมา 

(2) พิจารณาและอนุมติังบดุลและก าไร ขาดทุน 
ณ วนัส้ินสุดรอบบญัชีของบริษทั 

(3) พิจารณาจัดสรรเงินก าไร เพื่อท่ีจะประกาศ
เงินปันผล ในกรณีท่ีมีก าไรพอท่ีจะประกาศ
จ่ายเงินปันผลได ้

(4) เลือกตั้งกรรมการบริษทัใหม่แทนท่ีกรรมการ
ท่ีพน้จากต าแหน่งตามวาระ 

(5) แต่ งตั้ งผู ้ตรวจสอบบัญชี  และก าหนด
ค่าตอบแทนส าหรับผูส้อบบญัชี 

(6) ก าหนดค่าตอบแทนกรรมการบริษทั 

(7) อนุมัติการโอนเ งิน ส า ร อ ง อื ่น ที่มิ ใ ช่ ทุน
ส ารองตามกฎหมายหรือส ารองส่วนล ้ามูลค่า
หุ้น เพื่อชดเชยผลขาดทุนสะสมของบริษทั 

(8) พิจารณากิจการอื่น ๆ อนัพึงจะเป็นประโยชน์
แก่บริษทั 

ข้อ 34 กิจการอันท่ีประชุมสามัญประจ าปีพึงกระท ามี
ดงัน้ี 

(1) รับทราบรายงานของคณะกรรมการท่ีแสดงถึง
กิจการของบริษทัในรอบปีท่ีผา่นมา 

(2) พิจารณาและอนุมติังบดุลและก าไร ขาดทุน ณ 
วนัส้ินสุดรอบบญัชีของบริษทั 

(3) พิจารณาจดัสรรเงินก าไร เพื่อ ที่ จะประกาศ
เงินปันผล ในกรณีท่ีมีก าไรพอท่ีจะประกาศ
จ่ายเงินปันผลได ้

(4) เลือกตั้งกรรมการบริษทัใหม่แทนท่ีกรรมการ
ท่ีพน้จากต าแหน่งตามวาระ 

(5) แต่ ง ตั้ ง ผู ้ต ร วจสอบบัญ ชี  และก าหนด
ค่าตอบแทนส าหรับผูส้อบบญัชี 

(6) ก าหนดค่าตอบแทนกรรมการบริษทั 

(7) อนุมัติการโอนเงินส ารองอ่ืนท่ีมิใช่ทุนส ารอง
ตามกฎหมายหรือส ารองส่วนล า้มูลค่าหุ้น เพ่ือ
ชดเชยผลขาดทุนสะสมของบริษัท 

(7) พิจารณากิจการอื่น ๆ อนัพึงจะเป็นประโยชน์
แก่บริษทั 
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3. แก้ไขเพิม่เติมข้อ 40 ในหมวดที่ 7 เงินปันผล 

ข้อบังคับฉบับปัจจุบัน ข้อบังคับที่เสนอแก้ไข 

ข้อ 40 การจ่ายเงินปันผลจากเงินประเภทอื่นนอกจาก
เงินก าไรจะกระท ามิได้ ในกรณีที่บริษทัยงัมี
ยอดขาดทุนสะสมอยู่ ห้ามมิให้จ่ายเงินปันผล
นั้นให้แบ่งตามจ า น วน หุ้น  หุ้นละเท่า ๆ กัน 
เวน้แต่จะมีขอ้บงัคบัก าหนดไวเ้ป็นอย่างอื่นใน
เร่ืองหุ้นบุริมสิทธิ โดยการจ่ายเงินปันผลต้อง
ไดรั้บอนุมติัจากท่ีประชุมผูถื้อหุ้น 

เ ม่ือข้อบังคับของบริษัทก าหนดให้ท าได้  
คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล
ให้แก่ผูถื้อหุ้นไดเ้ป็นคร้ังคราว เม่ือเห็นว่าบริษทั
มีก าไรพอท่ีจะท าเช่นนั้นได ้และเม่ือไดจ้่ายเงิน
ปันผลแล้ว  ให้รายงานให้ท่ีประชุมผู ้ถือหุ้น
ทราบในการประชุมคราวต่อไป 

การจ่ายเงินปันผลนั้นให้กระท าภายในหน่ึง 
(1) เดือนนับแต่วันท่ีท่ีประชุมผู ้ถือหุ้น  หรือ
คณะกรรมการลงมติแล้วแต่กรณี ทั้งน้ี ให้แจง้
เป็นหนงัสือไปยงัผูถื้อหุ้นกบัให้โฆษณาค าบอก
กล่าวการจ่ายเงินปันผลนั้นในหนงัสือพิมพด์ว้ย 

ข้อ 40 การจ่ายเงินปันผลจากเงินประเภทอื่นนอกจากเงิน
ก าไรจะกระท า มิได้ ในกรณีท่ีบริษัทยังมียอด
ขาดทุนสะสมอยู่ ห้ามมิให้จ่ายเงินปันผลนั้นให้
แบ่งตามจ านวนหุ้น หุ้นละเท่า ๆ กนั เวน้แต่จะมี
ขอ้บงัคบัก าหนดไวเ้ป็นอยา่งอื่นในเร่ืองหุ้นบุริมสิทธิ 
โดยการจ่ายเงินปันผลต้องได้รับอนุมัติจากท่ี
ประชุมผูถื้อหุ้น 

เ ม่ื อข้อบังคับของบ ริษัทก าหนดให้ท าได้  
คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล
ให้แก่ผูถื้อหุ้นไดเ้ป็นคร้ังคราว เม่ือเห็นว่าบริษทัมี
ก าไรพอท่ีจะท าเช่นนั้นได ้และเม่ือไดจ้่ายเงินปัน
ผลแลว้ ให้รายงานให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นทราบใน
การประชุมคราวต่อไป 

การจ่ายเงินปันผลนั้นให้กระท าภายในหน่ึง (1) 
เดือนนั บ แ ต่ วัน ท่ี ท่ี ป ร ะ ชุ ม ผู ้ ถื อ หุ้ น  ห รื อ
คณะกรรมการลงมติแล้วแต่กรณี ทั้งน้ี ให้แจ้ง
เ ป็นหนัง สือไปย ังผู ้ถือ หุ้นกับ ให้โฆษณา
ค า บ อ ก ก ล่ า ว ก า ร จ่ า ย เ งิ น ปั น ผ ลนั้ น ใ น
หนังสือพิมพด์ว้ย หรือใ ช้วิธีก าร โฆษณาทาง
ส่ืออิเล็กทรอนิกส์อ่ืนใดก็ได้ 

 

4. เพิม่เติมข้อ 43 ในหมวดที่ 8 เร่ืองอ่ืน ๆ 

ข้อบังคับฉบับปัจจุบัน ข้อบังคับที่เสนอแก้ไข 

ข้อ 43 -ไม่มี- ข้อ 43 ในกรณีที่บริษัทหรือคณะกรรมการมีหน้าที่ต้องส่ง
หนังสือหรือเอกสารตามข้อบังคับนี้หรือตาม
กฎหมายว่าด้วยบริษัทมหาชนจ ากัดให้แก่กรรมการ 
ผู้ถือหุ้น หรือเจ้าหนี้ของบริษัท หากบุคคลดังกล่าว
ได้แจ้งความประสงค์หรือยินยอมให้ส่งหนังสือ
หรือเอกสารโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ บริษัท
หรือคณะกรรมการอาจส่งหนังสือหรือเอกสารนั้น
โดยวิธีการทางอิ เล็กทรอนิกส์ก็ ไ ด้  
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การบอกกล่าวใด  ๆ  โดยทางหนังสือพิมพ์ต ามที่
ก าหนดไว้ ในข้อบังคับนี้ห รือในกฎหมาย ว่ า
ด้วยบริษัทมหาชนจ ากัด อาจใช้วิธีการโฆษณาทาง
ส่ืออิเล็กทรอนิกส์แทนก็ได้ 

 

ความเห็นคณะกรรมการบริษัท 

คณะกรรมการบริษทัได้มีมติเห็นชอบการแก้ไขขอ้บงัคบัของบริษทัขอ้ 18, 19, 28, 29, 30, 31, 34, 40 และเพิ่มเติม
ขอ้บงัคบัขอ้งบริษทัฯ ขอ้ 43 และให้เสนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุ้นประจ าปี 2566 พิจารณาและอนุมติัการแกไ้ขเพิ่มเติม
ขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ดงักล่าว โดยให้ยกเลิกและใชข้อ้ความใหม่ รวมถึงให้ด าเนินการยื่นจดทะเบียนแกไ้ขขอ้บงัคบั
ตามท่ีเสนอ 

คะแนนเสียงส าหรับการอนุมัติ 

วาระน้ีตอ้งผ่านมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของจ านวนเสียงทั้ งหมดของผู ้ถือหุ้น ซ่ึงมาประชุม
และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 

คณะกรรมการไม่มีเร่ืองอ่ืนเสนอใหท่ี้ประชุมพิจารณา โดยบริษทัฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้สามารถเสนอเพิ่มวาระการ
ประชุมไดใ้นระหว่างวนัท่ี 3 ตุลาคม 2565 ถึงวนัท่ี 1 กุมภาพนัธ์ 2566 แต่ปรากฏว่า ไม่มีผู ้ถือ หุ้น เสนอเพิ่มวาระ
การประชุมล่วงหนา้ อยา่งไรก็ตาม พระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ.2535 มาตรา 105 วรรคสอง ก าหนดให้สิทธิ
แก่ผูถื้อหุ้นซ่ึงมีหุ้นนบัรวมกนัไดไ้ม่น้อยกว่าหน่ึงในสามของจ านวนหุ้นท่ีจ าหน่ายไดท้ั้งหมด สามารถขอให้ท่ีประชุม
พิจารณาเร่ืองอ่ืนนอกจากท่ีก าหนดไวใ้นหนงัสือนดัประชุมได ้

ข้อมูลส าหรับผู้ถือหุ้น 

1. บริษทัก าหนดรายช่ือผูถื้อหุ้นท่ีมีสิทธิเขา้ร่วมการประชุมสามญัผู ้ถือหุ้นประจ า ปี  2566 (Record Date) ในวันท่ี  
17 มีนาคม 2566 

2. ส าหรับการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2566 บริษทัฯ จะใช้การลงทะเบียนเขา้ร่วมประชุม การออกเ สียง
และการนับคะแนนเสียงผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์  (E-AGM) เพียงรูปแบบเดียวเท่านั้น โดยไม่มีการจัดเตรียม
สถานท่ี/หอ้งประชุมส าหรับการประชุมแต่อยา่งใด 

3. ผูถื้อหุน้ท่ีประสงคจ์ะเขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเอง หรือมอบฉันทะใหผู้อ่ื้นเข้า ร่วมประชุม ส าหรับการประชุม
สามัญผู ้ถือหุน้ประจ าปี 2566 (ผา่นส่ืออิเล็กทรอนิกส์) โปรดด าเนินการจดัส่ง แบบฟอร์มลงทะเบียนส าหรับ
การประชุมผู้ถือหุ้นผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) ตามส่ิงที่ส่งมาด้วย 6 ท่ีกรอกขอ้มูลครบถว้นและลงนาม
เรียบร้อยแลว้ พร้อมแนบเอกสารหลกัฐานยนืยนัตวัตน (กรณีเป็นผูถื้อหุน้) หรือหนงัสือมอบฉนัทะ และเอกสาร
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ประกอบการมอบฉันทะ (กรณีการมอบฉันทะ) ตามท่ีก าหนดไวใ้น เอกสารหรือหลักฐานของผู้ถือหุ้นที่ต้องแสดง
เพ่ือเข้าประชุมฯ ตามส่ิงที่ส่งมาด้วย 7 เพื่อใชใ้นการตรวจสอบสิทธิในการเขา้ร่วมประชุม E-AGM ใหแ้ก่บริษทัฯ 
ภายในวนัท่ี 24 เมษายน 2566 ผา่นช่องทางดงัต่อไปน้ี  

 อีเมล:    comsec@boundandbeyond.co.th  

  ไปรษณีย์:  บริษทั เบาด ์แอนด ์บียอนด ์จ ากดั (มหาชน) 

     ฝ่ายเลขานุการบริษทั 

เลขท่ี 130 – 132 อาคารสินธร ทาวเวอร์ 2 ชั้น 15 

ถนนวิทย ุแขวงลุมพินี เขตปทุมวนั กรุงเทพฯ 10330 

โทรศพัท:์ 02-028-2626 ต่อ 1901 – 2 
  

 เม่ือบริษทัฯ ไดรั้บเอกสารตามท่ีก าหนดครบถว้นแลว้ บริษทัฯ จะด าเนินการตรวจสอบเอกสารเพื่อยืนยนัสิทธิเขา้
ร่วมประชุม และเม่ือผา่นการตรวจสอบสิทธิแลว้ บริษทัฯ จะมอบหมายให ้บริษทั ควิดแลบ จ ากดั (“Quidlab”) ซ่ึง
เป็นผูใ้ห้บริการระบบการประชุม E-AGM ของบริษทัฯ ท่ีได้รับการรับรองจากส านักงานพฒันาธุรกรรมทาง
อิเล็กทรอนิกส์ เป็นผูจ้ดัส่งช่ือผูใ้ช้ (Username) และรหัสผูใ้ช้ (Password) พร้อม WebLink ในการ เข ้า สู่ระบบ
การประชุม E-AGM ใหแ้ก่ท่านตามอีเมล (e-mail) ท่ีท่านไดแ้จง้ต่อบริษทัฯ  

4. หากท่านผูถื้อหุ้นไม่สามารถเขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเองได้ และประสงคจ์ะแต่งตั้งบุคคลอ่ืนเขา้ร่วมประชุม และ
ออกเสียงลงคะแนนแทนตนในการประชุมคร้ังน้ี โปรดใช้หนังสือมอบฉันทะแบบ ก. หรือแบบ ข. แบบใดแบบหน่ึง
เท่านั้น ส่วนผูถื้อหุ้นต่างชาติ ซ่ึงแต่งตั้งให้คสัโตเดียน (Custodian) เป็นผูรั้บฝากและดูแลหุ้น โปรดใช้หนังสือ
มอบฉันทะแบบ ค. รายละเอียดหนังสือมอบฉันทะปรากฏตาม ส่ิงที่ส่งมาด้วย 8 ห รื อสามารถ  Download  
หนงัสือมอบฉนัทะแบบ ก. หรือ แบบ ข. หรือแบบ ค. ไดจ้าก www.boundandbeyond.co.th 

5. หากท่านผูถื้อหุ้นประสงค์จะมอบฉันทะให้แก่กรรมการอิสระของบริษทัฯ แทนการเขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเอง
ขอใหท้่านพิจารณามอบฉนัทะการเขา้ประชุมและการออกเสียงลงคะแนน ใหแ้ก่กรรมการอิสระของบริษัทฯ 
ท่านใดท่านหน่ึง ไดแ้ก่ 

 1. ดร. โชคชัย อักษรนันท์ หรือ 2. นายบิน วีริงกา 

 กรรมการอิสระเป็นผูเ้ขา้ร่วมประชุมแทนตนได้ ดงัมีรายละเอียดปรากฏตามส่ิงที่ส่งมาด้วย 4 โดยใช้หนัง สื อ
มอบฉันทะแบบ ข. ท่ีแนบมาพร้อมกบัหนงัสือเชิญประชุม ซ่ึงเป็นแบบท่ีก าหนดทิศทางการออกเสียงในแต่ละวาระ
และแยกใหผู้ถื้อหุ้นสามารถใชสิ้ทธิออกเสียงเลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคลในวาระเลือกตั้งกรรมการฯ  

 อน่ึง ดร. โชคชยั อกัษรนนัท ์และนายบิน วีริงกา เป็นผูมี้ส่วนไดเ้สียปกติทัว่ไปในวาระท่ี 7 เร่ืองก าหนดค่าตอบแทน
กรรมการและคณะกรรมการชุดย่อยท่ีเสนอให้ท่ีประชุมสามัญผูถื้อหุ้นประจ าปี 2566 โดยไม่มีส่วนไดเ้สียพิเศษ
แตกต่างจากกรรมการคนอ่ืน ๆ ในทุกวาระการประชุมผูถื้อหุน้คร้ังน้ี 

mailto:comsec@boundandbeyond.co.th
http://www.boundandbeyond.co.th/
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สอบถามเพ่ิมเติมติดต่อ 
ฝ่ายเลขานุการบริษทั  
โทร. 02-028-2626 ต่อ 9101-2 
ฝ่ายนกัลงทุนสัมพนัธ์ 
โทร. 02-028-2626 ต่อ 9414 
บริษทั ควิดแลบ จ ากดั (Quidlab) (ดา้นเทคนิคเก่ียวกบัระบบการประชุม E-AGM) 
โทร. 02-013-4322 หรือ 080-008-7616 

6. เพื่อให้การลงทะเบียนเขา้ร่วมประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2566 เป็นไปดว้ยความสะดวกรวดเร็วและเรียบร้อย 
ระบบจะเปิดให้ท่านลงทะเบียนเข้าร่วมประชุมล่วงหน้า 1 ชั่วโมงก่อนเร่ิมการประชุม อย่างไรก็ตาม การ
ถ่ายทอดสดการประชุมจะเร่ิมในเวลา 14.00 น. เท่านั้ น  และบริษัทฯ  ขอความร่วมมือท่านโปรดศึกษา  
คู่มือวิธีการใช้งานระบบการประชุม E-AGM ท่ี Quidlab จะไดส่้งใหท้่านทางอีเมลล ์(e-mail) โดยละเอียด 

 กรณีท่านมีขอ้สงสัยหรือประสบปัญหาทางดา้นเทคนิคในการใชง้านระบบการประชุม E-AGM ก่อนการประชุม 
หรือระหวา่งการประชุม กรุณาติดต่อ Quidlab ผา่นช่องทาง ดงัน้ี  

  โทรศัพท์: 02-013-4322 หรือ 080-008-7616 

  อีเมล:  info@quidlab.com หรือช่องทางการติดต่ออ่ืนท่ี Quidlab จะระบุไวใ้นอีเมลท่ีไดส่้งใหท้่าน 

จึงขอเรียนเชิญท่านผูถื้อหุ้นเขา้ร่วมการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2566 ในรูปแบบการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ 
(E-AGM) ตามวนั เวลา และวิธีการตามท่ีไดร้ะบุไวข้า้งตน้ โดยจะเป็นการประชุมผา่นส่ืออิเล็กทรอนิกส์เท่านั้น และจะไม่มี
การจดัเตรียมสถานท่ี/หอ้งประชุมส าหรับการประชุมแต่อยา่งใด  

 

 ขอแสดงความนบัถือ 

                                                                                 บริษัท เบาด์ แอนด์ บียอนด์ จ ากัด (มหาชน) 

   

 
                                                 (นายสดาวุธ เตชะอุบล) 

                                                 ประธานกรรมการ 
 

 

 

 

 

 
 
 
 
 


