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ท่ี BEYOND/BS – 026/2569 

 วนัท่ี 25 มีนาคม 2569 

เร่ือง ขอเชิญเขา้ร่วมการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2569 (ผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์) 

เรียน ท่านผูถื้อหุ้น 

ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 1. รายงานประจ าปี 2568 (แบบ 56-1 One Report) ในรูปแบบรหสัควิอาร์ (QR Code) 

 2. ประวติัของกรรมการท่ีไดรั้บการเสนอช่ือให้เลือกตั้งเพ่ือกลบัเขา้ด ารงต าแหน่งต่อไปอีกวาระหน่ึง 

 3. ขอ้มูลประวติัและประสบการณ์การท างานของผูส้อบบญัชี 

 4. เอกสารและหลกัฐานท่ีจ าเป็นส าหรับการเขา้ร่วมประชุม การลงคะแนนเสียง และวิธีการนบัคะแนนเสียง 

 5. แบบฟอร์มแจง้ความประสงคเ์ขา้ร่วมการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2569 ผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ 

 6. ขอ้มูลกรรมการอิสระท่ีบริษทัฯ ก าหนดให้เป็นผูรั้บมอบฉันทะจากผูถื้อหุ้น และนิยามกรรมการอิสระ
ของบริษทัฯ 

 7. หนงัสือมอบฉนัทะ แบบ ก. แบบ ข. และแบบ ค. 

 8. ขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ในส่วนท่ีเก่ียวขอ้งกบัการประชุมผูถื้อหุ้น 

 9. ค าบอกกล่าวการคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล (Privacy Notice) ส าหรับการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 
2569 

 10. วิธีการเขา้ร่วมประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (คู่มือการใชง้านระบบการประชุม การลงทะเบียนเขา้ร่วม
ประชุม การเขา้ร่วมประชุม และขอ้มูลการติดต่อผูใ้ห้บริการจดัประชุมผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์) 

 คณะกรรมการบริษทัของ บริษทั เบาด์ แอนด์ บียอนด์ จ ากดั (มหาชน) (“บริษัทฯ”) มีมติอนุมติัการเรียกประชุม
สามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2569 ในวนัพฤหัสบดีท่ี 23 เมษายน 2569 เวลา 12.30 นาฬิกา โดยเป็นการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์
เพียงช่องทางเดียวเท่านั้น ซ่ึ ง เ ป็นไปตามพระราชก าหนดว่าด้วยการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ พ. ศ. 2563 และประกาศ
กระทรวงดิจิทลัเพื่อเศรษฐกิจและสังคม เร่ือง มาตรฐานการรักษาความมัน่คงปลอดภยัของการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 
2563 ร วมถึ งกฎหมายและกฎเกณฑ์อื่น ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง โดยบริษทัฯ ไดป้ระกาศให้ทราบถึงก าหนดการประชุมและวาระการ
ประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2569 ผ่านระบบเผยแพร่ข่าวของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย (www.set.or.th) และเวบ็ไซต์
ของบริษทัฯ (www.boundandbeyond.co.th) แล้วตั้งแต่วนัท่ี 24 กุมภาพนัธ์ 2569 โดยมีระเบียบวาระการประชุมรวม 8 วาระ 
ดงัต่อไปน้ี 

วาระท่ี 1 เร่ืองท่ีประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 

 เพื่อให้ประธานฯ แจ้งให้ท่ีประชุมทราบถึงเร่ืองต่าง ๆ ท่ีผูถื้อหุ้นควรทราบซ่ึงเป็นเร่ืองท่ีอยู่นอกเหนือวาระ  
การประชุม 

หมายเหตุ เน่ืองจากเป็นวาระเพื่อทราบ จึงไม่มีการลงคะแนนเสียงในวาระน้ี 

http://www.set.or.th/
http://www.boundandbeyond.co.th/


 
 

2/10 

วาระท่ี 2 รับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ประจ าปี 2568 

วัตถุประสงค์และเหตุผล 

ตามท่ีขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ขอ้ 34 (1) ก าหนดไวว่้า ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปีจะตอ้งรับทราบรายงานผลการด าเนินงาน
ของบริษทัฯ ในรอบปีท่ีผ่านมา ในการน้ี บริษทัฯ ไดจ้ดัท ารายงานประจ าปี 2568 ซ่ึงมีรายละเอียดของผลการด าเนินงานของ
บริษัทฯ ประจ าปี 2568 และได้จัดส่งให้ผูถื้อหุ้นพร้อมกับหนังสือเชิญประชุมสามัญผูถื้อหุ้นประจ าปี 2569 แล้ว โดยมี
รายละเอียดปรากฏใน รายงานประจ าปี 2568 (แบบ 56-1 One Report) ในรูปแบบรหสัคิวอาร์ (QR Code) ตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 1 

ความเห็นของคณะกรรมการบริษทั 

คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาแล้วเห็นควรรายงานให้ท่ีประชุมสามัญผู ้ถือหุ้นประจ าปี 2569 รับทราบรายงานผล 
การด าเนินงานของบริษทัฯ ประจ าปี 2568 

หมายเหต ุ เน่ืองจากเป็นวาระเพื่อทราบ จึงไม่มีการลงคะแนนเสียงในวาระน้ี 

วาระท่ี 3 พจิารณาอนุมัติงบการเงินของบริษัทฯ ส าหรับรอบระยะเวลาบญัชีส้ินสุด ณ วันท่ี 31 ธนัวาคม 2568 

วัตถุประสงค์และเหตุผล 

ตามท่ีขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ขอ้ 34 (2) ก าหนดไวว่้า ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปีจะตอ้งพิจารณางบการเงินของบริษทัฯ  
ณ วนัส้ินสุดรอบระยะเวลาบญัชีของบริษทัฯ (รอบระยะเวลาบญัชีของบริษทัฯ ส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม ของทุกปี) ในการน้ี 
บริษทัฯ ไดจ้ดัท างบการเงินของบริษทัฯ ส าหรับรอบระยะเวลาบญัชีส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2568 ซ่ึงผา่นการตรวจสอบและ
รับรองจากผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ แลว้ โดยมีรายละเอียดปรากฏใน รายงานประจ าปี 2568 (แบบ 56-1 One Report) ในรูปแบบ
รหสัคิวอาร์ (QR Code) ตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 1 ซ่ึงสรุปสาระส าคญัไดด้งัน้ี 

 

รายการ 

งบการเงินรวม 

ปี 2568 ปี 2567 

(ปรับปรุงใหม่)  

ปี 2567 

สินทรัพยร์วม (ลา้นบาท) 13,205.06 13,350.16 13,155.16 

หน้ีสินรวม (ลา้นบาท) 6,754.81 6,883.43 6,883.43 

ส่วนของผูถื้อหุน้รวม (ลา้นบาท) 6,450.25 6,466.73 6,271.73 

รายไดจ้ากการประกอบกิจการโรงแรม (ลา้นบาท) 3,310.18 3,473.25 3,473.25 

การแบ่งปันก าไร (ขาดทุน) สุทธิส าหรับปี  

- ส่วนท่ีเป็นของบริษทัใหญ่ (ลา้นบาท)  

 

2.35 

 

(28.98) 

 

(37.03) 

ก าไร (ขาดทุน) ต่อหุ้นขั้นพ้ืนฐาน (บาท/หุ้น) 0.01 (0.10) (0.13) 
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ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 

คณะกรรมการตรวจสอบไดส้อบทานงบการเงินของบริษทัฯ ส าหรับรอบระยะเวลาบญัชีส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2568  
แลว้เห็นว่า งบการเงินดงักล่าวไดจ้ดัท าตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินอยา่งถูกตอ้งและครบถว้นแลว้ ดงันั้น จึงเห็นควร
ให้น าเสนอให้คณะกรรมการบริษทัพิจารณาให้ความเห็นชอบก่อนท่ีจะน าเสนอให้ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2569 
พิจารณาอนุมติั 

ความเห็นของคณะกรรมการบริษทั 

คณะกรรมการบริษทัไดพ้ิจารณางบการเงินของบริษทัฯ ส าหรับรอบระยะเวลาบญัชีส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2568 ซ่ึงได้
ผ่านการตรวจสอบและรับรองจากผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ และไดผ้่านการสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบแลว้ และ
เห็นชอบให้น าเสนอต่อท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2569 เพื่อพิจารณาอนุมติังบการเงินดงักล่าว ในการน้ี คณะกรรมการ
บริษทัไดแ้สดงความเห็นเก่ียวกบังบการเงินดงักล่าวไวใ้น “รายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษทัต่อรายงานทาง
การเงิน” และคณะกรรมการตรวจสอบได้แสดงความเห็นเกี่ยวกบังบการเงินดงักล่าวไวใ้น “รายงานของคณะกรรมการ
ตรวจสอบ” ซ่ึงปรากฏใน รายงานประจ าปี 2568 (แบบ 56-1 One Report) ในรูปแบบรหสัคิวอาร์ (QR Code) ตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 1 

หมายเหตุ วาระน้ีจะตอ้งไดร้ับการอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถ้ือหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน  
โดยไม่รวมการงดออกเสียงเป็นฐานเสียง 

วาระท่ี 4 รับทราบการงดจัดสรรทุนส ารองตามกฎหมาย และพจิารณาอนุมัติการงดจ่ายเงินปันผลประจ าปี 2568 

วัตถุประสงค์และเหตุผล 

ตามที่ขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ขอ้ 34 (3) ก าหนดไวว้่า ที่ประชุมสามญัผูถ้ือหุ้นประจ าปีจะตอ้งพิจารณาการจดัสรรก าไรสุทธิ
เพื่อจ่ายเงินปันผลให้แก่ผูถื้อหุ้น และขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ขอ้ 40 ก าหนดไวว้่า ห้ามมิให้จ่ายเงินปันผลจากเงินประเภทอื่น
นอกจากก าไร และห้ามมิให้จ่ายเงินปันผลในกรณีท่ีบริษทัฯ ยงัมีขาดทุนสะสมอยู่ 

ส าหรับปี 2568 บริษทัฯ มีผลการด าเนินงานขาดทุนสุทธิจ านวน 99,977,871.00 บาท ตามที่ปรากฎในงบการเงินเฉพาะ
กิจการของบริษทัฯ ส าหรับรอบระยะเวลาบญัชีส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2568 

ทั้งน้ี ขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ขอ้ 39 ก าหนดไวว้่า บริษทัฯ ตอ้งจดัสรรก าไรสุทธิประจ าปีไวเ้ป็นทุนส ารองในจ านวนไม่นอ้ย
กว่าร้อยละห้าของก าไรสุทธิประจ าปีหักดว้ยยอดขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) จนกว่าทุนส ารองน้ีจะมีจ านวนไม่น้อยกว่า 
ร้อยละสิบของทุนจดทะเบียน 

อย่างไรก็ตาม เน่ืองจากบริษทัฯ มีผลการด าเนินงานขาดทุนในปี 2568 บริษทัฯ จึงมิไดจ้ดัสรรทุนส ารองตามกฎหมาย อน่ึง ณ 
วนัที่ 31 ธันวาคม 2568 บริษทัฯ มีทุนจดทะเบียนจ านวน 2,900,687,300.00 บาท และมีทุนส ารองตามกฎหมายจ านวน 
263,184,205 บาท 

นโยบายจ่ายเงินปันผลของบริษัทฯ 

บริษทัฯ มีนโยบายจ่ายเงินปันผลในกรณีปกติในอตัราร้อยละ 50 ของก าไรสุทธิประจ าปีหลงัหักภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล เวน้แต่ 
บริษทัฯ จะมีความจ าเป็นตอ้งใชเ้งินเพื่อการขยายธุรกิจในอนาคต  
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ความเห็นของคณะกรรมการบริษทั 

คณะกรรมการบริษทัไดพ้ิจารณาแลว้เห็นชอบให้น าเสนอต่อท่ีประชุมสามัญผูถื้อหุ้นประจ าปี 2569 เพื่อพิจารณาอนุมติั 
การงดจ่ายเงินปันผลประจ าปี  2568 เนื่องจากบริษทัฯ มีผลการด าเนินงานขาดทุนในปี 2568 ซ่ึงเป็นไปตามขอ้บงัคบัและ
นโยบายจ่ายเงินปันผลของบริษทัฯ 

รายละเอียดการจ่าย/งดจ่ายเงินปันผล ปี 2568 

(ปีท่ีเสนอ) 

ปี 2567 

1. ก าไร (ขาดทุน) สุทธิประจ าปี (99,977,871) บาท (186,707,862) บาท 

2. จ านวนหุน้ช าระแลว้ 290,068,730 หุ้น 290,068,730 หุ้น 

3. อตัราการจ่ายเงินปันผลต่อหุ้น งดจ่าย งดจ่าย 

4. รวมเป็นเงินปันผลจ่ายทั้งส้ิน  งดจ่าย งดจ่าย 

5. สัดส่วนการจ่ายเงินปันผลเทียบกบัก าไรสุทธิ (%) - - 

หมายเหตุ วาระน้ีจะตอ้งไดร้ับการอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถ้ือหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน  
โดยไม่รวมการงดออกเสียงเป็นฐานเสียง 

วาระท่ี 5 พจิารณาอนุมัติการก าหนดค่าตอบแทนส าหรับคณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการชุดย่อย ประจ าปี 2569 

วัตถุประสงค์และเหตุผล 

ตามท่ีข้อบงัคบัของบริษทัฯ ข้อ 34 (6) ก าหนดไวว่้า ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปีจะตอ้งพิจารณาค่าตอบแทนประจ าปี
ส าหรับคณะกรรมการบริษทั 

ความเห็นของคณะกรรมการสรรหาและพจิารณาผลตอบแทน 

บริษทัฯ ไดก้ าหนดนโยบายเก่ียวกบัการก าหนดค่าตอบแทนส าหรับคณะกรรมการบริษทัและคณะกรรมการชุดย่อย โดยให้
คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาผลตอบแทน (“คณะกรรมการพิจารณาผลตอบแทนฯ”) ท าหน้าที่พิจารณาก าหนด
ค่าตอบแทนส าหรับคณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุดย่อยเพื่อน าเสนอให้คณะกรรมการบริษัทพิจารณาให้ 
ความเห็นชอบก่อนท่ีจะน าเสนอให้ผูถื้อหุ้นพิจารณาอนุมติั ในการน้ี คณะกรรมการพิจารณาผลตอบแทนฯ ไดพ้ิจารณาก าหนด
ค่าตอบแทนประจ าปี 2569 อย่างละเอียดรอบคอบและระมดัระวงั ภายใตห้ลกัเกณฑ์ท่ีบริษทัฯ ก าหนด ซ่ึงจะตอ้งค านึงถึงปัจจยั
ต่าง ๆ ไดแ้ก่ ผลการด าเนินงานของบริษทัฯ ในปีท่ีผา่นมา ภาระหนา้ท่ีและความรับผิดชอบ และผลการประเมินการปฏิบติัหนา้ท่ี
ของคณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุดย่อยในปีท่ีผ่านมา รวมถึงข้อมูลเปรียบเทียบการจ่ายค่าตอบแทนให้แก่
คณะกรรมการบริษทัและคณะกรรมการชุดย่อยของบริษทัอื่น ๆ ซ่ึงอยู่ในกลุ่มอุตสาหกรรมเดียวกนัและมีขนาดใกลเ้คียงกนั 
ตลอดจนแผนการประชุมของคณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุดย่อยแต่ละคณะในรอบปี 2569 และแนวโน้ม 
การขยายตัวทางธุรกิจและการเติบโตทางผลก าไรของบริษทัฯ ในรอบปี 2569 แล้วเห็นควรก าหนดค่าตอบแทนส าหรับ
คณะกรรมการบริษทัและคณะกรรมการชุดย่อย ประจ าปี 2569 ในอตัราเดียวกนักบัค่าตอบแทนส าหรับคณะกรรมการบริษทั
และคณะกรรมการชุดยอ่ย ประจ าปี 2568  
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ความเห็นของคณะกรรมการบริษทั 

คณะกรรมการบริษทัไดพ้ิจารณาตามความเห็นของคณะกรรมการพิจารณาผลตอบแทนฯ แลว้เห็นว่า การก าหนดค่าตอบแทน
ส าหรับคณะกรรมการบริษทัและคณะกรรมการชุดย่อย ประจ าปี 2569 ตามท่ีคณะกรรมการพิจารณาผลตอบแทนฯ เสนอนั้น  
มีความเหมาะสม ดังนั้น จึงเห็นชอบให้น าเสนอต่อท่ีประชุมสามัญผูถื้อหุ้นประจ าปี  2569 เพื่อพิจารณาอนุมัติการก าหนด
ค่าตอบแทนส าหรับคณะกรรมการบริษทั และคณะกรรมการชุดย่อย ประจ าปี 2569 ซ่ึงประกอบดว้ย ค่าตอบแทนรายปี และ 
ค่าเบ้ียประชุม โดยไม่มีค่าตอบแทนอื่น ๆ ซ่ึงมีรายละเอียดดงัน้ี  

ข้อมูลเพ่ิมเติม (1) จ่ายให้เฉพาะกรรมการ และ/หรือ กรรมการในคณะกรรมการชุดยอ่ย ท่ีไม่ไดเ้ป็นผูบ้ริหารเท่านั้น 

  (2) ให้แบ่งจ่ายเป็นรายไตรมาส 

  (3) จ่ายให้เฉพาะกรณีท่ีเขา้ร่วมประชุมเท่านั้น 

ทั้งน้ี รายละเอียดการจ่ายค่าตอบแทนให้แก่กรรมการและกรรมการชุดย่อยแต่ละราย ประจ าปี 2568 ปรากฏในหัวขอ้ “ขอ้มูล
ค่าตอบแทนกรรมการรายบุคคล ปี 2568” ใน รายงานประจ าปี 2568 (แบบ 56-1 One Report) ในรูปแบบรหสัคิวอาร์ (QR Code) 
ตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 1 

หมายเหตุ วาระน้ีจะตอ้งไดรั้บการอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงไม่น้อยว่า 2 ใน 3 ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ้นซ่ึงมา
ประชุม โดยรวมการงดออกเสียงเป็นฐานเสียง 

 ต าแหน่ง(1) ค่าตอบแทนรายปี(2) 

(บาท/ปี) 

ค่าเบีย้ประชุม(3) 

(บาท/คร้ัง) 

ค่าตอบแทนอ่ืน ๆ 

ปี 2569 

(ปีท่ีเสนอ) 

ปี 2568 ปี 2569 

(ปีท่ีเสนอ) 

ปี 2568 ปี 2569 

(ปีท่ีเสนอ) 

ปี 2568 

1. คณะกรรมการบริษัท ประธาน 300,000 300,000 35,000 35,000 ไม่มี ไม่มี 

กรรมการ 300,000 300,000 30,000 30,000 ไม่มี ไม่มี 

2. คณะกรรมการตรวจสอบ 

 

ประธาน 200,000 200,000 ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี 

กรรมการ 200,000 200,000 ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี 

3. คณะกรรมการบริหาร ประธาน ไม่มี ไม่มี 25,000 25,000 ไม่มี ไม่มี 

กรรมการ ไม่มี ไม่มี 20,000 20,000 ไม่มี ไม่มี 

4. คณะกรรมการบริหารความเส่ียง ประธาน ไม่มี ไม่มี 25,000 25,000 ไม่มี ไม่มี 

กรรมการ ไม่มี ไม่มี 20,000 20,000 ไม่มี ไม่มี 

5. คณะกร รมก า รสรรหาและ
พิจารณาผลตอบแทน 

ประธาน ไม่มี ไม่มี 25,000 25,000 ไม่มี ไม่มี 

กรรมการ ไม่มี ไม่มี 20,000 20,000 ไม่มี ไม่มี 
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วาระท่ี 6 พจิารณาอนุมัติการเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการซ่ึงครบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระ 

วัตถุประสงค์และเหตุผล 

ตามท่ีขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ขอ้ 21 ก าหนดไวว่้า ในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปีทุกคร้ัง ให้กรรมการซ่ึงด ารงต าแหน่ ง
นานที่ สุดจ านวนหน่ึงในสามของจ านวนกรรมการทั้งหมด ออกจากต าแหน่งตามวาระ โดยกรรมการท่ีตอ้งออกจากต าแหน่ง
ตามวาระ อาจไดรั้บการเลือกตั้งให้กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งต่อไปได ้นอกจากน้ี ขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ขอ้ 34 (4)  ก าหนดไวว่้า  
ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปีจะตอ้งพิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีตอ้งออกจากต าแหน่งตามวาระ 

ในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2569 มีกรรมการจ านวน 3 ท่าน ซ่ึงครบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระ ดงัน้ี 

1. ดร. คุรุจิต นาครทรรพ กรรมการอิสระ 

2. นายอิทธินนัท ์สุวรรณจูฑะ กรรมการอิสระ 

3. นายทอมม่ี เตชะอุบล กรรมการ (กรรมการท่ีไมเ่ป็นผูบ้ริหาร) 

ความเห็นของคณะกรรมการสรรหาและพจิารณาผลตอบแทน (ไม่รวมกรรมการท่ีมีส่วนได้เสีย) 

บริษทัฯ ไดก้ าหนดนโยบายเกี่ยวกบัการสรรหากรรมการโดยให้คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาผลตอบแทน 
(“คณะกรรมการสรรหาฯ”) ท าหน้าที่พิจารณาสรรหาบุคคลที่มีคุณสมบตัิเหมาะสมเพื่อมาด ารงต าแหน่งกรรมการ  เพื่อ
น าเสนอให้คณะกรรมการบริษทัพิจารณาให้ความเห็นชอบก่อนท่ีจะน าเสนอให้ผูถื้อหุ้นพิจารณาอนุมติั ในการน้ี คณะกรรมการ
สรรหาฯ ไดพ้ิจารณาอย่างรอบคอบและระมดัระวงัในการสรรหาบุคคลท่ีมีคุณสมบติัครบถว้นตามกฎหมายและกฎเกณฑ์ต่าง ๆ  
ท่ีเก่ียวขอ้ง และมีความเหมาะสมท่ีจะเป็นกรรมการของบริษทัท่ีมีมหาชนเป็นเจา้ของ ซ่ึงจะตอ้งเป็นผูท่ี้มีความรู้ ความสามารถ 
และประสบการณ์ ท่ีจะเป็นประโยชน์ต่อการประกอบธุรกิจของบริษทัฯ และสามารถอุทิศเวลาในการปฏิบัติหน้าท่ีให้แก่ 
บริษัทฯ ได้อย่างเต็มท่ี ซ่ึงจะช่วยสร้างผลประโยชน์สูงสุดให้แก่บริษัทฯ และผู ้ถือหุ้น อีกทั้ ง ในการสรรหากรรมการ 
คณะกรรมการสรรหาฯ ยงัไดพ้ิจารณาถึงความหลากหลายในโครงสร้างของคณะกรรมการบริษทั (Board Diversity) โดยบริษทัฯ 
ไดจ้ดัท า Board Skills Matrix เพื่อน ามาใช้ในการก าหนดคุณสมบัติของกรรมการ ท่ีบริษทัฯ ตอ้งการสรรหา ซ่ึงจะพิจารณา
จากทกัษะท่ีจ าเป็นซ่ึงคณะกรรมการบริษทัยงัขาดอยู ่ 

ในการน้ี คณะกรรมการสรรหาฯ ไดพ้ิจารณาสรรหาตามกระบวนการท่ีบริษทัฯ ก าหนดไวข้า้งตน้ แลว้เห็นว่าตลอดระยะเวลาท่ี
ผ่านมา กรรมการทั้ง 3 ท่าน ซ่ึงครบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระนั้น นอกจากจะมีคุณสมบติัเป็นไปตามกฎหมายและ
กฎเกณฑท่ี์เก่ียวขอ้ง และมีคุณสมบติัท่ีเหมาะสมกบัการประกอบธุรกิจของบริษทัฯ ทุกประการแลว้ ยงัไดอุ้ทิศเวลาเพื่อการปฏิบติั
หนา้ท่ีอยา่งเตม็ก าลงัความสามารถให้แก่บริษทัฯ เพ่ือสร้างผลประโยชน์สูงสุดให้แก่บริษทัฯ และผูถื้อหุ้น ดงันั้น คณะกรรมการ
สรรหาฯ จึงเห็นควรให้กรรมการทั้ง 3 ท่าน กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งต่อไปอีกวาระหน่ึง  

อน่ึง ดร. คุรุจิต นาครทรรพ ด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระของบริษัทฯ มาแล้ว 10 ปี และ นายอิทธินันท์ สุวรรณจูฑะ  
ด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระของบริษทัฯ มาแลว้ 5 เดือน (ด ารงต าแหน่งเท่าวาระท่ียงัเหลืออยูข่องกรรมการท่ีลาออกระหว่างปี
ซ่ึงตนเขา้ด ารงต าแหน่งแทน) โดยหากไดรั้บการเลือกตั้งกลบัเขา้ด ารงต าแหน่งในคร้ังน้ีและด ารงต าแหน่งจนครบวาระ ดร. คุรุ
จิต นาครทรรพ จะด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระของบริษทัฯ รวมทั้งส้ิน 13 ปี และนายอิทธินนัท ์สุวรรณจูฑะ จะด ารงต าแหน่ง
กรรมการอิสระของบริษทัฯ รวมทั้งส้ิน 3 ปี 5 เดือน อยา่งไรก็ดี ในกรณีของ ดร. คุรุจิต นาครทรรพ นั้น ท่านเป็นผูท่ี้มีความรู้และ
ประสบการณ์ในธุรกิจท่ีเก่ียวขอ้งกบักลุ่มบริษทั โดยระหว่างท่ีด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการอิสระไดอุ้ทิศความรู้ ความสามารถ 
ประสบการณ์ และขอ้คิดเห็นท่ีเป็นอิสระและเป็นประโยชน์ต่อการด าเนินธุรกิจของบริษทัฯ ตลอดจนปฏิบติัหนา้ท่ีของตนดว้ย
ความรับผิดชอบ ระมดัระวงั และซ่ือสัตยสุ์จริต มาโดยตลอด 
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โดยประวติัของกรรมการท่ีไดรั้บการเสนอช่ือให้เลือกตั้งเพ่ือกลบัเขา้ด ารงต าแหน่งต่อไปอีกวาระหน่ึง ปรากฏตามส่ิงท่ีส่งมา
ดว้ย 2 

นอกจากการสรรหากรรมการโดยคณะกรรมการสรรหาฯ ตามรายละเอียดขา้งตน้แลว้ บริษทัฯ ยงัไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นเสนอ
ช่ือบุคคลท่ีมีคุณสมบติัเหมาะสมเพ่ือรับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2569 โดยได้
แจง้ข่าวเรียนเชิญผ่านช่องทางเผยแพร่ข่าวของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย และไดเ้ปิดเผยหลกัเกณฑ์การเสนอไวบ้น
เว็บไซต์ของบ ริษัทฯ  โดยผูถื้อหุ้นสามารถเสนอมายงับริษทัฯ ได้ในระหว่างว ัน ที่  20 ตุลาคม 2568 ถึงวนัท่ี 31 มกราคม 
2569 อย่างไรก็ตาม เม่ือครบก าหนดระยะเวลาดงักล่าวแลว้ ปรากฏว่าไม่มีผูถื้อหุ้นรายใดเสนอช่ือบุคคลท่ีมีคุณสมบติัเหมาะสม
เพ่ือรับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการตามท่ีบริษทัฯ ไดเ้รียนเชิญ 

ความเห็นของคณะกรรมการบริษทั (ไม่รวมกรรมการที่มีส่วนได้เสีย) 

คณะกรรมการบริษทัไดพ้ิจารณาตามความเห็นของคณะกรรมการสรรหาฯ แลว้เห็นว่า บุคคลท่ีไดรั้บการเสนอช่ือในคร้ังน้ี ไดผ้า่น
การพิจารณาตามกระบวนการท่ีบริษทัฯ ก าหนดไวอ้ย่างครบถว้นแลว้ โดยบุคคลเหล่านั้นมีคุณสมบติัเป็นไปตามกฎหมายและ
กฎเกณฑ์ท่ีเก่ียวขอ้ง และมีคุณสมบติัท่ีเหมาะสมกบัการประกอบธุรกิจของบริษทัฯ ทุกประการ อีกทั้ง คณะกรรมการบริษทัได้
พิจารณาแลว้เห็นว่า บุคคลท่ีจะเสนอช่ือให้เป็นกรรมการอิสระมีคุณสมบติัเป็นไปตามกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งกบัขอ้ก าหนดท่ีเก่ียวกบั
กรรมการอิสระ ดงันั้น จึงเห็นชอบให้น าเสนอต่อท่ีประชุมสามัญผูถื้อหุ้นประจ าปี 2569 เพ่ือพิจารณาอนุมัติการเลือกตั้ง  
(1) ดร. คุรุจิต นาครทรรพ (2) นายอิทธินันท์ สุวรรณจูฑะ และ (3) นายทอมมี่ เตชะอุบล ซ่ึงเป็นกรรมการที่ครบก าหนดออก
จากต าแหน่งตามวาระ ให้กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งต่อไปอีกวาระหน่ึง โดยให้ดร. คุรุจิต นาครทรรพ และ นายอิทธินันท์  
สุวรรณจูฑะ ด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการอิสระ และให้นายทอมม่ี เตชะอุบล ด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ 

หมายเหตุ วาระน้ีจะตอ้งไดร้ับการอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถ้ือหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน  
โดยไม่รวมการงดออกเสียงเป็นฐานเสียง ทั้งน้ี บริษทัฯ จะจดัให้มีการเลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล 

วาระท่ี 7 พิจารณาอนุมัติการแต่งตั้งผู้สอบบัญชี และการก าหนดค่าสอบบัญชี ส าหรับรอบระยะเวลาบัญชีส้ินสุด ณ วันท่ี  
31 ธันวาคม 2569 

วัตถุประสงค์และเหตุผล 

ตามท่ีขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ขอ้ 34 (5) ก าหนดไวว่้า ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปีจะตอ้งพิจารณาแต่งตั้งผูส้อบบญัชี และ
ก าหนดค่าสอบบญัชี 

ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 

ในการพิจารณาคดัเลือกผูส้อบบญัชีส าหรับรอบระยะเวลาบญัชีส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2569 คณะกรรมการตรวจสอบได้
พิจารณาคดัเลือกผูส้อบบญัชีซ่ึงมีคุณสมบติัเหมาะสมครอบคลุมทุกดา้น ซ่ึงรวมถึง คุณวุฒิทางการศึกษา ความรู้ ความสามารถ 
ประสบการณ์ ทีมงานสนบัสนุน และประสิทธิภาพและผลงานการสอบบญัชีในช่วงท่ีผ่านมา โดยเฉพาะอยา่งย่ิงความเป็นอิสระ
ของผูส้อบบญัชีซ่ึงจะตอ้งไม่มีความสัมพนัธ์และส่วนไดเ้สียใด ๆ กบับริษทัฯ บริษทัย่อย กรรมการ ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ 
และบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกบับุคคลดงักล่าว แลว้เห็นว่า ผู ้สอบบญัชีจาก บริษทั ดีลอยท ์ทูช้ โธมทัสุ ไชยยศ สอบบญัชี จ ากดั ซ่ึงเป็น
ส านกังานสอบบญัชีท่ีไดรั้บอนุญาตจากส านักงานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์มีคุณสมบติัเหมาะสม
ครอบคลุมทุกดา้นตามท่ีบริษทัฯ ก าหนดไวข้า้งตน้ โดยเฉพาะอย่างย่ิงมีความเป็นอิสระและไม่มีความสัมพนัธ์และส่วนไดเ้สีย 
ใด ๆ กบับริษทัฯ บริษทัย่อย กรรมการ ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ และบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกบับุคคลดงักล่าว จึงมีความเป็นอิสระ
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ในการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษทัฯ ประกอบกบัในช่วงท่ีผ่านมายงัไดป้ฏิบติัหน้าท่ีในฐานะผูส้อบ
บญัชีอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลครบถว้นถูกตอ้งทุกประการ ดงันั้น จึงเห็นควรให้ผูส้อบบญัชีทั้ง 4 ท่าน จาก บริษทั  
ดีลอยท์ ทูช้ โธมทัสุ ไชยยศ สอบบญัชี จ ากดั ซ่ึงมีรายช่ือตามดา้นล่างน้ี เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ ส าหรับรอบระยะเวลาบญัชี
ส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2569 

 1. นายวัลลภ วิไลวรวิทย์ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 6797 

  ไดรั้บอนุมติัให้เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ ตั้งแต่ปี 2568 รวม 1 ปี และไดล้งลายมือช่ือในงบการเงินของบริษทัฯ 
ตั้งแต่ปี 2568 รวม 1 ปี และ/หรือ 

 2. นายวีร์ สุจริต  ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 7103 

  ไดรั้บอนุมติัใหเ้ป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ ตั้งแต่ปี 2568 รวม 1 ปี แต่ยงัไม่เคยลงลายมือช่ือในงบการเงินของบริษทัฯ 
มาก่อน และ/หรือ 

 3. ดร. เกียรตินิยม คุณติสุข ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 4800 

  ไม่เคยเป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ และไม่เคยลงลายมือช่ือในงบการเงินของบริษทัฯ และ/หรือ 

 4. นางสาวปรกช จงกลสิริ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 7150  

  ไดรั้บอนุมติัใหเ้ป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ ตั้งแต่ปี 2568 รวม 1 ปี แต่ยงัไม่เคยลงลายมือช่ือในงบการเงินของบริษทัฯ 
มาก่อน 

โดยขอ้มูลประวติัและประสบการณ์การท างานของผูส้อบบญัชีทั้ง 4 ท่าน ปรากฏตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 3 

นอกจากน้ี คณะกรรมการตรวจสอบยงัไดพ้ิจารณาค่าสอบบญัชีส าหรับรอบระยะเวลาบญัชีส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2569 
ตามท่ีบริษทั ดีลอยท ์ทูช้ โธมทัสุ ไชยยศ สอบบญัชี จ ากดั เสนอ โดยค่าสอบบญัชี (Audit Fee) ประจ าปีและประจ าไตรมาสเป็น
เงินรวม 770,000 บาท ซ่ึงไม่เพ่ิมขึ้นจากปี 2568 แลว้เห็นว่าค่าสอบบญัชีดงักล่าวเป็นอตัราท่ีใกลเ้คียงกบับริษทัอื่นซ่ึงอยู่ในกลุ่ม
อุตสาหกรรมเดียวกนัและมีขนาดใกลเ้คียงกนั 

ขอ้มูลเปรียบเทียบการจ่ายค่าตอบแทนให้แก่บริษทั ดีลอยท ์ทูช้ โธมทัสุ ไชยยศ สอบบญัชี จ ากดั 

ค่าตอบแทนผู้สอบบญัชี 
ปี 2569 

(ปีท่ีเสนอ) 
ปี 2568 

ค่าสอบบญัชี (Audit Fee) 770,000 บาท 770,000 บาท 

ค่าบริการอื่น (Non-Audit Fee) ไม่มี ไม่มี 
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นอกจากน้ี ขอเรียนให้ทราบว่า ในปัจจุบนั บริษทัฯ มีบริษทัย่อยทั้งส้ินจ านวน 6 บริษทั โดยบริษทัฯ ไดเ้ลือกใชส้ านกังานสอบ
บญัชีเดียวกนักบับริษทัฯ ซ่ึงไดแ้ก่ บริษทั ดีลอยท ์ทูช้ โธมทัสุ ไชยยศ สอบบญัชี จ ากดั เพื่อท าหนา้ท่ีเป็นผูส้อบบญัชีของบริษทั
ยอ่ยของบริษทัฯ จ านวน 4 บริษทั ส าหรับบริษทัยอ่ยอีก 2 บริษทัซ่ึงไม่มีรายการธุรกรรมท่ีซบัซอ้นในการจดัท างบการเงิน บริษทั
ย่อยดงักล่าวจะใช้บริการผูส้อบบญัชีจากส านักงานสอบบญัชีแห่งอื่น โดยการเลือกใช้บริการผูส้อบบญัชีจากส านักงานสอบ
บญัชีแห่งอ่ืนนั้น จะใชห้ลกัเกณฑ์ส าหรับการพิจารณาคดัเลือกเช่นเดียวกนักบับริษทัฯ ในการน้ี คณะกรรมการบริษทัจะก ากบั
ดูแลให้สามารถจดัท างบการเงินไดท้นัตามก าหนดระยะเวลา 

ความเห็นของคณะกรรมการบริษัท 

คณะกรรมการบริษทัได้พิจารณาตามความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบเก่ียวกับการเสนอแต่งตั้งผูส้อบบัญชีและ 
การก าหนดค่าสอบบญัชีตามรายละเอียดขา้งตน้ แลว้จึงเห็นชอบให้น าเสนอต่อท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2569 เพื่อ
พิจารณาอนุมติัการแต่งตั้งผูส้อบบญัชีจาก บริษทั ดีลอยท์ ทูช้ โธมทัสุ ไชยยศ สอบบญัชี จ ากดั เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ 
ส าหรับรอบระยะเวลาบญัชีส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2569 โดยให้ผูส้อบบัญชีคนใดคนหน่ึง ซ่ึงมีรายช่ือตามดา้นล่างน้ี 
เป็นผูต้รวจสอบ และ/หรือ สอบทาน และแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษทัฯ 

1. นายวลัลภ วิไลวรวิทย ์ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 6797 และ/หรือ 

2. นายวีร์ สุจริต  ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 7103 และ/หรือ 

3. ดร. เกียรตินิยม คุณติสุข ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 4800 และ/หรือ 

4. นางสาวปรกช จงกลสิริ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 7150 

อีกทั้งยงัเห็นชอบให้น าเสนอต่อท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2569 เพื่อพิจารณาอนุมติัการก าหนดค่าสอบบญัชี ส าหรับ
รอบระยะเวลาบญัชีส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2569 เป็นเงินจ านวน 770,000 บาท 

หมายเหตุ วาระน้ีจะตอ้งไดร้ับการอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถ้ือหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน  
โดยไม่รวมการงดออกเสียงเป็นฐานเสียง 

วาระท่ี 8 เร่ืองอ่ืน ๆ (ถ้ามี) 

บริษทัฯ ไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นเสนอเพ่ิมวาระการประชุมส าหรับการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2569 ไดล้่วงหนา้ก่อนวนั
ประชุม โดยไดแ้จง้ข่าวเรียนเชิญผา่นช่องทางเผยแพร่ข่าวของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย และไดเ้ปิดเผยหลกัเกณฑ์การ
เสนอไวบ้นเว็บไซต์ของบริษทัฯ โดยผูถื้อหุ้นสามารถเสนอมายงับริษทัฯ ได้ในระหว่างวนัท่ี 20 ตุลาคม 2568 ถึงวนัท่ี 31 
มกราคม 2569 อย่างไรก็ตาม เม่ือครบก าหนดระยะเวลาดงักล่าวแลว้ ปรากฏว่าไม่มีผูถื้อหุ้นรายใดเสนอเพ่ิมวาระการประชุม
ตามท่ีบริษทัฯ ไดเ้รียนเชิญ อยา่งไรก็ดี มาตรา 105 แห่งพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ.2535 ให้สิทธิแก่ผูถื้อหุ้นซ่ึงมีหุ้น
นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกว่าหน่ึงในสามของจ านวนหุ้นท่ีจ าหน่ายไดแ้ลว้ทั้งหมดของบริษทัฯ สามารถขอให้ท่ีประชุมพิจารณาเร่ือง
อื่นนอกเหนือจากเร่ืองท่ีก าหนดไวใ้นหนงัสือเชิญประชุมได ้
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สอบถามข้อมูลเพ่ิมเติมเกี่ยวกับการประชุม 
ฝ่ายเลขานุการบริษัท  
โทร 02-028-2626 ต่อ 9102 
ฝ่ายนักลงทุนสัมพันธ์ 
โทร 02-028-2626 ต่อ 9415 

ข้อมูลเพิม่เติมส าหรับผู้ถือหุ้น 

1. บริษทัก าหนดวนัก าหนดรายช่ือผูถื้อหุ้นท่ีมีสิทธิในการเขา้ร่วมประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี  2569 (Record Date) ใน
วนัท่ี 11 มีนาคม 2569 

2. ส าหรับการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2569 บริษทัฯ จะจดัการประชุมผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์เพียงช่องทางเดียวเทา่นั้น 
โดยการลงทะเบียนเขา้ร่วมประชุม การประชุม การลงคะแนนเสียง และการนับคะแนนเสียง จะด าเนินการผ่านระบบ
อิเลก็ทรอนิกส์เท่านั้น โดยไม่มีการจดัเตรียมสถานท่ีหรือห้องประชุมไวส้ าหรับรองรับผูถื้อหุ้นหรือการประชุมแต่อยา่งใด 

3. ส าหรับผูถื้อหุ้นท่ีประสงคจ์ะเขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเอง หรือโดยการมอบฉนัทะให้บุคคลอื่นเขา้ร่วมประชุมแทน บริษทัฯ 
ขอแนะน าให้ท่านศึกษาขอ้มูลเพ่ิมเติมจากส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 4 ซ่ึงไดช้ี้แจงรายละเอียดเก่ียวกบัเอกสารและหลกัฐานท่ีจ าเป็น
ส าหรับการเขา้ร่วมประชุม การลงคะแนนเสียง และวิธีการนบัคะแนนเสียง รวมถึงท่ีอยูใ่นการจดัส่งเอกสารมายงับริษทัฯ 
ในการน้ี ผูถื้อหุ้นสามารถจดัส่งเอกสารและหลกัฐานต่าง ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการแสดงความประสงค์ว่าจะเขา้ร่วมประชุม
มายงับริษทัฯ ไดต้ั้งแต่วนัท่ี 25 มีนาคม 2569 จนถึงเวลา 16.30 น. ของวนัท่ี 22 เมษายน 2569 เพื่อให้เจา้หนา้ท่ีของบริษทัฯ 
มีเวลาเพียงพอในการตรวจสอบเอกสารและหลกัฐานต่าง ๆ  

 จึงขอเรียนเชิญท่านผูถื้อหุ้นเขา้ร่วมการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2569 ในวนัพฤหัสบดีท่ี 23 เมษายน 2569 เวลา 12.30 
นาฬิกา โดยเป็นการประชุมผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์เพียงช่องทางเดียวเท่านั้น  

ขอแสดงความนับถือ 

บริษัท เบาด์ แอนด์ บียอนด์ จ ากดั (มหาชน) 

(นายสดาวุธ เตชะอุบล) 

ประธานกรรมการ 

 

 


